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Van MISO tot Regionale Jeugddienst Meetjesland 
Het MISO (Meetjeslands Intergemeentelijk Samenwerkings Overleg) werd 
opgestart in 1995. In eerste instantie waren het vooral de schepenen van jeugd 
die overleg pleegden. Korte tijd later werden er ook jeugdconsulenten, 
jeugddiensten en jeugdraden bij betrokken. 
Dertien gemeenten maakten deel uit van het MISO. De samenwerking was 
belangrijk omdat niet elke gemeente beschikt over een deskundige ambtelijke 
ondersteuner voor het jeugdbeleid. Door de samenwerking zouden alle kinderen 
en jongeren uit de regio meer kansen krijgen, ongeacht het feit of hun 
woonplaats al dan niet landelijk of eerder stedelijk gebied was. 
 
Niet alle deelgemeenten namen deel aan het overleg. Het duurde enige tijd 
vooraleer het MISO vorm kreeg. De doelstellingen van het MISO konden rond 
de volgende vijf grote thema’s worden gebundeld: jeugdwelzijn, 
intergemeentelijke grabbelpas, jongereninformatie, materiële diensten en 
intergemeentelijke jeugddienst. 
 
Reeds bij het opstarten van het MISO speelde men met de gedachte om een 
intergemeentelijke of regionale jeugddienst op te richten. Het projectmatig 
werken rond thema’s en problematieken die een grensoverschrijdende aanpak 
vereisten en het ondersteunen van de gemeentelijke jeugddiensten, zouden de 
voornaamste taken worden van die dienst. 
 
Om financiële redenen werden deze gedachten reeds snel weer opgeborgen.  
 
In 1996 werd er een kerngroep opgericht, samengesteld uit jeugdwerkers en 
jeugdconsulenten van de MISO-gemeenten,gesteund door de Provinciale 
Jeugddienst. 
 
Tijdens de verschillende vergaderingen van het MISO kwamen goede ideeën naar 
voor die het jeugdwerk en het jeugdbeleid in de regio ten goede zouden kunnen 
komen. Een aantal projecten zoals bvb de Jipcaravan, werden gerealiseerd. Vaak 
bleef het echter bij ideeën, omdat de realisatie te veel tijd en inspanningen 
vergden. Om te vermijden dat goede ideeën zomaar in de prullenbak zouden 
belanden en om de dynamiek in het jeugdwerk van het Meetjesland nog groter en 
sterker te maken,werd de vraag sterker om een eigen regionale jeugddienst op 
te richten . Vooral de jeugdconsulenten waren vragende partij. De colleges van 
de verschillende gemeentebesturen waren nogal terughoudend. Het werd de 
politieke wereld echter al snel duidelijk dat de vraag van onderuit kwam. 
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Eigenlijk is dit huidige project een voortzetting van het MISO, maar dan met de 
ondersteuning van een beroepskracht en subsidies. 
 
Uiteindelijk werd  in 2002 / 2003 een projectvereniging opgericht met 12 van de 
13 gemeenten: de eerste regionale jeugddienst in Vlaanderen was een feit! 
 
 
De Regionale Jeugddienst is een “projectvereniging” 
Het decreet over intergemeentelijke samenwerking stelt 4 verschillende 
organisatiestructuren voor. Van de 4 mogelijke structuren is de 
projectvereniging het best geschikt voor de oprichting van de regionale 
jeugddienst. De projectvereniging kan zelf een personeelsbeleid voeren maar de 
bepalingen zijn echter wel vrij gecompliceerd. 
De project vereniging werkt enkel met een Raad Van Bestuur die samengesteld is 
uit gemeenteraadsleden of leden van het College. Daarnaast moet uit elke 
gemeente een vertegenwoordiger van de oppositie worden aangeduid. Een 
projectvereniging wordt opgericht voor een periode van maximum 6 jaar, wat kan 
verlengd worden. 
 
 
Financiële middelen: wie betaalt wat ? 
Provincie Oost-Vlaanderen:  

Dienst Welzijn-Jeugd 
Dienst Land- en tuinbouw: binnen project Buitengoed, goed buiten: 
- platteland als woon –en leefruimte 
- Communicatie en imagovorming 

 
Europa:  

- EOGFL-garantie 
- Programmeringsdocument voor de Plattelandsontwikkeling in 

Vlaanderen (PDPO) 
 
Deelnemende gemeenten: elke gemeente hetzelfde bedrag (1500 €) 
 
 
Structuur van de Regionale Jeugddienst 
Raad van bestuur:  
Vertegenwoordigers van deelnemende gemeenten (1 coalitie met stemrecht /1 
oppositie met raadgevende stem). 
Staat in voor het algemeen en financieel beleid. 
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Dagelijks bestuur:  
4 vertegenwoordigers uit Raad Van Bestuur, vertegenwoordigers uit de 
kerngroep van jeugdconsulenten en de regionale jeugdconsulent 
Regelt de dagelijkse werking. Controleert de realisaties van het project. Regelt 
personeelszaken 
 
Kerngroep:  
samengesteld uit jeugdconsulenten van deelnemende gemeenten. 
Vanuit dit orgaan worden de opdrachten van de regionale jeugddienst concreet 
vorm gegeven en opgevolgd. 
 
 
Doelstellingen 
De regionale jeugddienst heeft tot doel het ontwikkelen en begeleiden van 
intergemeentelijke initiatieven inzake jeugdbeleid en  het ondersteunen van de 
jeugddiensten van de deelnemende gemeenten, netwerkontwikkeling en het 
vervullen van een regionale signaalfunctie en het uitstippelen van een regionaal 
jeugdbeleid. 
 
Intergemeentelijke initiatieven 
Af en toe worden jeugddiensten en het jeugdwerk geconfronteerd met een 
materie die de gemeentegrenzen overschrijdt. Dan ligt het voor de hand om op 
regionaal vlak de krachten te bundelen en gezamenlijk initiatief te nemen. 
 
Voor een lokale jeugddienst is het niet altijd evident om bepaalde initiatieven als 
grabbelpas of andere vrijetijdsprogramma’s voor kinderen en jongeren op poten 
te zetten. Er is te weinig geld en tijd heeft men ook niet op overschot. Door 
dergelijke initiatieven intergemeentelijk of regionaal te organiseren, komen ze 
wel in het bereik van de meeste jeugddiensten en kunnen de kinderen en 
jongeren wel aan hun trekken komen. 
 
Regionaal werken betekent ook een bundeling van kennis en knowhow. Bij het 
organiseren van bepaalde activiteiten is er nood aan kennis en ervaring. Soms 
moeten jeugddiensten acties organiseren waarmee ze nog nooit geconfronteerd 
werden. In de toekomst zal dit nog meer voorvallen aangezien het jeugdbeleid 
steeds breder wordt. De jeugddiensten zijn dikwijls te klein om de nodige 
knowhow en expertise te ontwikkelen. Regelmatig regionaal overleg en 
gezamenlijke organisatie kunnen soelaas bieden. 
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Ondersteuning van de gemeentelijke jeugddiensten 
Het personeelsaantal op de verschillende gemeentelijke jeugddiensten verschilt 
sterk. In sommige gemeenten is er te weinig mankracht. Andere gemeenten 
beschikken over voldoende personeel, maar toch raken bepaalde beleidspunten 
slechts moeizaam gerealiseerd. Ondersteuning vanuit de regionale jeugddienst 
zal de taak verlichten.  Er kunnen taken worden overgenomen, samenwerking met 
andere gemeenten zal vlotter verlopen en er is een duidelijk aanspreekpunt voor 
jeugddiensten met bepaalde vragen en problemen. 
 
Netwerkontwikkeling 
Netwerkontwikkeling wordt heel belangrijk. De regionale jeugdconsulent zal heel 
wat bruggen moeten bouwen, tussen de gemeenten, maar ook tussen lokaal en 
bovenlokaal jeugdwerk.  
 
Signaalfunctie 
De jeugddienst wordt een duidelijk aanspreekpunt ten aanzien van andere 
sectoren. De Regionale Jeugddienst is bovendien ook goed geplaatst om 
problemen van allerlei aard aan te kaarten bij de hogere overheden. 
 
 
Enkele heel concrete plannen…  
 
Trefdagen 
Het spreekt voor zich dat de Regionale Jeugddienst ook in de toekomst nog 
trefdagen zal organiseren. Naast het jeugdwerk zullen we ook een poging wagen 
om de kinderen en jongeren uit de regio een paar keer samen te krijgen voor een 
fantastische spel –en ontmoetingsdag. 
 
Jongereninformatie 
De Regionale jeugddienst is momenteel volop bezig met een project ivm 
jongereninformatie. Er zijn enkele JIP’s of andere manieren om jongeren te 
informeren in de regio, maar de meeste gemeenten moeten het zonder degelijke 
jongereninformatie.  
 
De Regionale Jeugddienst wil een basispakket aan informatie aan elke jongere uit 
de regio aanbieden. Via de speciaal ontworpen Meetjesman-infozuil moet de info 
tot bij de jongeren geraken. De infozuilen komen terecht op plaatsen waar veel 
jongeren komen: scholen, jeugdhuizen, bibliotheken, enz… Het basispakket zal 
bestaan uit folders en steekkaarten rond bepaalde thema’s. Dit pakket worden 
meermaals per jaar samengesteld door een werkgroep. De Regionale jeugddienst 
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zorgt voor de verspreiding van de infopakketten en de plaatselijke jeugddiensten 
leveren de folders af aan de infozuilen. 
 
Elke gemeente krijgt sowieso 4 zuilen met bijhorende dienstverlening 
aangeboden. Het is mogelijk om nog enkele exemplaren bij te bestellen. 
 
Deze infozuilen zullen ook fungeren als toeleiding naar de Jips in de 
centrumsteden.   
 
Meer info ? 
 
Pieter Bracke 
Regionaal Jeugdconsulent Meetjesland 
Kleitstraat 1 
9930 Zomergem 
info@meetjesman.be 
09-370.74.70 
 
 
 


