Inschrijven bij het Regionaal Welzijnsoverleg

Meetjesland vé6r 30 november 2009. Per mail
rwom@meetjesland.be of via telefoon op 09 373 46 54.
Mis deze boeiende en verrijkende studiedag niet!
Deelnamepirijs is 15 Euro. Factuur volgt na je inschrijving.
Een vormingsattest kan je indien gewenst de dag zelf
ontvangen.

Locatie voor deze studiedag is in de voormiddag
de Pandzaal van het College O.-L.-V.- Ten Doorn in
Eeklo (ingang langs de Zuidmoerstraat 125).
Voor de lunch en het namiddaggedeelte steken we de
straat over naar Sociale site 'De Zuidkaai' (Zuidmoerstraat
136 - Eeklo).
Er is 0.a. (gratis) parkeergelegenheid op de parking van
het Parochiaal Centrum Beukenhof (naast De Zuidkaai) en

op het Gebr.Van De Woestyneplein en ruimere omgeving.

Organisatie & contact

RWOM - Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland -
Oostveldstraat 91 - tel. 09 373 46 54 - fax 09 378 58 61 -
rwom@meetjesland.be - www.meetjesland.be/rwom

Deze studiedag is een initiatief van volgende partners:
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Belangrijk!

Meld bij je inschrijving zeker:
-Voornaam en naam

- Organisatie

- Adres

- Keuze workshops (1-2-3-4):
1e keuze: workshop ...

2e keuze: workshop ...

3e keuze: workshop ...

4e keuze: workshop ...

We proberen bij de groepsindeling in de twee work-
shop-tijdsblokken zo maximaal mogelijk rekening te
houden met je voorkeuren hierboven.

Gelieve in te schrijven tegen ten laatste maandag
30 november 2009.

Deelnemers schrijven in via

rwom@meetjesland.be
of telefonisch op 09 373 46 54.

Slim samenwerken
en netwerken

Kansen voor de
Meetjeslandse
welzijns- en
gezondheidssector

Donderdag 3 december 2009 (9-16u)
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Netwerking en samenwerking zijn dé onmisbare

sleutelwoorden voor succesvolle organisaties. Hoe

kunnen Meetjeslandse voorzieningen hier doelgericht
in investeren? En biedt het hen kansen om te blijven doen
waar ze goed in zijn én tegelijkertijd te innoveren?

Het afstemmen van doelen en werkmethodes met andere
organisaties levert niet enkel voor cliénten heel wat voorde-
len en resultaten op, maar ook voor de eigen organisatie en
medewerkers. Toch zijn er ook een aantal mogelijke bij-
werkingen en niet-geanticipeerde effecten.

Doel van deze studiedag is een realistische verken-

ning te bieden van een aantal bruikbare, methodische
handvatten en illustraties om met samenwerking en
netwerking in de Meetjeslandse welzijns- en gezondheids-
sector 'slim' om te gaan. We verhelderen de mogelijkheden
en de knelpunten en spanningsvelden die kunnen optre-
den bij samenwerking en netwerking. Zo kunnen we
komen tot nog betere samenwerking en efficiéntere
hulpverlening in onze regio. En zo dragen we ook bij tot
een verdere professionalisering van de samenwerking in de
streek, wat namelijk een van de acht grote doelstellingen is
van het Toekomstplan 'Meetjesland 2020'.

Voor wie? Deze regionale studiedag richt zich tot

beleidsmakers (directies, codrdinatoren, stafmede-
werkers, voorzitters, raadsleden, bestuursleden, ...) en
basiswerkers die meer willen halen uit de netwerking en
samenwerking met andere collega-welzijns- en gezond-
heidsorganisaties uit het Meetjesland.
Kortom: iedereen voor wie netwerking een tweede natuur
is en die meer wil realiseren door samen te werken is bij-
zonder welkom!

Programma

08u30 Onthaal, welkomkoffie en netwerkanimatie in de pandgang
(Pandzaal College O.-L.-V.Ten Doorn - Zuidmoerstraat 125
Eeklo)

09u00 Key-note: Samenwerken tussen verwachting en realiteit

(stipt) Samenwerken tussen organisaties is aan de orde van de dag. Je kan
niet niét samenwerken, de vraag is eerder hoé kunnen we samen-
werken.

Gedurende twee uur zoemen we in op wat samenwerken vandaag
kan betekenen voor welzijnswerkers en beleidsactoren.
Samenwerken is een breed begrip dat vaak verschillende ladingen
dekt. Een dieper inzicht in de verschillende samenwerkingsvormen
maakt ons duidelijk waarvoor welke vorm aangewezen is. Kennis
van de spelregels en handvatten kan dit boeiende werk in het
Meetjesland vergemakkelijken.

Rita L'Enfant, stafmedewerkster Samenlevingsopbouw Vlaanderen en expert op
gebied van samenwerking in de social-profitsector

lllustratie bij deze key-note: Samenwerking rond welzijn
en gezondheid in Zuid-West-Vlaanderen

Ann-Sophie Maes, coérdinator Welzijnsconsortium Zuid-West-Vlaanderen

12u00 Broodjeslunch met Meetjeslandse streekproducten
(Sociale site 'De Zuidkaai' - Zuidmoerstraat 136)

13u00 1e reeks workshops (keuze uit 4 sessies:)

c Schiet niet met een kanon op een mug!
Kies je samenwerkingsvorm!

In deze workshop ligt de focus op de strategische keuze van de
samenwerkingsvorm. Er is samenwerken en samenwerken, maar
welk soort samenwerking hebben we precies nodig om ons doel te
bereiken. Na deze sessie hebben deelnemers meer zicht op de
samenwerkingsvorm waarin zij zitten en of dit de meest
aangewezen vorm is.

De workshop is gericht naar al diegenen die aan een samenwerking

willen beginnen of hun samenwerkingsvorm kritisch willen bekijken of
aanscherpen.

14u30
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Goed begonnen is half gewonnen!

Kies je samenwerkingspartners!

In samenwerkingsverbanden rond complexe problemen is een
goede samenstelling van belang voor het halen van resultaten. Het
komt er dus op aan om vooraf na te denken over welke partners
aangewezen zijn en wat zij kunnen bijdragen.

Op het einde van deze werksessie hebben de deelnemers een zicht
op welke stappen ze kunnen zetten om het samenwerkingsverband
op te starten en welke aspecten aandacht verdienen.

De workshop is gericht naar initiatiefnemers/trekkers van een samen-
werkingsverband rond een complex thema.

Geven en nemen !

Over constructieve en codperatieve samenwerking

We staan stil bij de elementen die van belang zijn voor een vlotte
samenwerking. Het kennen en toepassen van de 'spelregels’ zijn
daarom belangrijk.

De deelnemers aan deze sessie hebben bij afloop een idee wat ze
zelf kunnen inbrengen en doen om tot een constructieve samen-
werking te komen.

De workshop richt zich naar al diegenen die vandaag in een samen-
werkingsverband zitten en willen onderzoeken wat zij kunnen doen
voor een functionele en aangename samenwerking.

Wie pleit om een paard, behoudt de staart!

Over het belang van het proces

In samenwerkingsverbanden rond complexe thema's is het pro-
ceswerk van groot belang. Het zijn dan de processen die de inhoud
produceren. Op het einde van de sessie hebben de deelnemers
inzicht in de procesaspecten die van belang zijn in het begeleiden
van de samenwerking.

De workshop richt zich naar begeleiders/trekkers van een samenwer-
kingsverband rond een complex thema.

Begeleiding workshops:

Lies Beunens, stafmedewerkster Samenlevingsopbouw Vlaanderen

Virginie Carlassara, stafmedewerkster Welzijnsconsortium Zuid-West-Vlaanderen
Rita L'Enfant, stafmedewerkster Samenlevingsopbouw Vlaanderen

Ann-Sophie Maes, coérdinator Welzijnsconsortium Zuid-West-Vlaanderen

2e reeks workshops
(keuze uit de 4 sessies van de eerste reeks)

Afronding & informeel netwerkmoment



