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Het Streekplatform+ Meetjesland wil een onafhankelijk platform zijn van 
representatieve organisaties en besturen uit het Meetjesland. Het stelt 
zich tot doel een fundamentele bijdrage te leveren tot het bevorderen 
van de welvaart en het welzijn in het Meetjesland door het bewerken van 
consensus rond een integrale en duurzame ontwikkelingsvisie, het 
afstemmen van de beleidsvoering in de regio, het stimuleren van 
samenwerking tussen besturen en organisaties, het initiëren en uitvoeren 
van regionale initiatieven en projecten en het bewerken van de 
randvoorwaarden voor een succesvolle streekontwikkeling.  
 
(Missie Streekplatform+ Meetjesland) 
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STREEKPLATFORM+ MEETJESLAND 
 

1. CENTRALE ACTOR IN DE REGIOWERKING 
 

�  Werkingsgebied  
 
In het werkingsgebied van het Streekplatform+ Meetjesland liggen alle 13 Meetjeslandse 
gemeenten:  

·  Aalter   19.497 inw 
·  Assenede   13.805 inw 
·  Eeklo   20.041 inw 
·  Evergem   33.114 inw 
·  Kaprijke    6.183 inw 
·  Knesselare   8.164 inw 
·  Lovendegem   9.425 inw 
·  Maldegem   22.786 inw 
·  Nevele   11.785 inw 
·  Sint-Laureins   6.599 inw 
·  Waarschoot   7.894 inw 
·  Zelzate    8.168 inw 
·  Zomergem  12.489 inw 
 
Totaal   179.950 inw 
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�  Kernopdracht  

 
De belangrijkste opdracht van het Streekplatform+ Meetjesland is het bewerken van een 
gecoördineerde beleidsvoering op regionaal niveau.  

 
-  

 Concrete taken binnen deze hoofdopdracht  
 

·  Bewerken en opvolgen van een langetermijnvisie voor de ontwikkeling van het 
Meetjesland (Meetjesland 2020) 

·  Organisatie van intergemeentelijk overleg en opvolging van projecten 
·  Overleg over uiteenlopende regionale dossiers 
·  Coördinatie van het overleg tussen regionale organisaties en ondersteuning van de 

andere regiostructuren 
·  Ondersteuning van het Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland (RWOM)  
·  Ondersteuning van de werking van Voeding Meetjesland 
·  Regiocommunicatie 
·  Interne en externe netwerking 
·  Studie over ontwikkelingen in de regio 
·  Onthaal en dispatching van vragen om informatie 
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2.  EEN BREED DRAAGVLAK IN DE REGIO  

 
�  Een uitgebreid netwerk  
 

Alle besturen evenals de verschillende sectoren (cultuur, economie, natuur en landschap, 
welzijn, onderwijs, jeugd, …) hebben hun vertegenwoordigers in de vzw Streekplatform+ 
Meetjesland. Daardoor is een beter contact tussen beleidsmakers uit de meest diverse 
sectoren mogelijk. En dat dit belangrijk is voor een succesvolle streekontwikkeling, hoeft geen 
betoog. Uit studies blijkt dat het succes van streekontwikkeling recht evenredig is met de 
sociale cohesie en het organiserende vermogen van de regio. 

 
�  Representatieve Algemene Vergadering  

 
De Algemene Vergadering (AV) van het Streekplatform is een representatieve staalkaart van 
de regio en telt:  
 
73 effectieve leden 

26 vertegenwoordigers van de openbare besturen (lokaal, intercommunaal, provinciaal, 
Vlaams) 
21 vertegenwoordigers van maatschappelijke sectoren (voorgedragen door de 
koepelorganisaties inzake cultuur, economie en arbeidsmarkt, toerisme, landschap, jeugd, 
welzijn en gezondheid, onderwijs) 
21 personen op basis van hun functie (burgemeesters en andere) 
  5 gecoöpteerde leden op basis van verdienste 

 
32 adviserende leden 

13 gemeentelijke vertegenwoordigers uit de minderheid (oppositie) 
16 representatieve organisaties met bovenlokale werking en/of deskundigen 
  3 voorzitters van commissies of deelwerkingen 

 
Samenstelling AV  
 
Allaert  Georges  Universiteit Gent 

Baetslé  Hans OCMW Waarschoot 

Bafort  Dirk  Provincieraadsleden 

Baillieul  Emilie  CVO Kisp Volwassenenonderwijs 

Beke  Johan  Provincie Oost-Vlaanderen 

Bertin  Freddy  Streekplatform+ Meetjesland 

Blomme  Jurgen  Gemeente Waarschoot 

Bonami  Roland  Gemeente Knesselaere 

Bonamie  Claudine  Gemeente Sint-Laureins 

Boone  Daniël  Vlaams Agrarisch Centrum 

Boterdaele  Marc Gemeente Waarschoot 

Buyck  Marie -Christine  Scholengroep Katholiek onderwijs 

Buysse  Dominique  Gemeente Assenede 

Buysse  Stany  Gemeente Assenede 

Colombeen  Eddy  Gemeente Evergem 

Coopman  Ann  Gemeente Waarschoot 

Coppens  Ellen RLM 

Cornelis  Johan  Gemeente Nevele 

D'Aubioul  Caroline  Stad Eeklo 

De Baedts  Marianne  Stad Eeklo 

De Beule  Johan  Pro Natura 

De Ceuninck  Koenraad  Gemeente Maldegem 

De Coninck  Jo Gemeente Zomergem 
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De Coninck  Philippe  Provincie Oost-Vlaanderen 

De Crem Pieter  Federale Regering 

De Jaeger  Lut  Provincieraad Oost-Vlaanderen 

De Meyer Jacques  Toerisme Meetjesland 

De Meyer Patricia  Provincie Oost-Vlaanderen 

De Mûelenaere  Eddy  Voeding Meetjesland 

De Munter  Nicole  Veneco2 

De Neve Fons  Gemeente Knesselare 

De Neve Guy Gemeente Zomergem 

De Puydt  Erik  Integral Interiors 

De Rijcke  Jacques  Regiocommunicatiewerkgroep  

De Roo Geert Provincieraad Oost-Vlaanderen 

De Roo Johan  Gemeente Maldegem 

De Sutter  Michel  Werkgroep regiocommunicatie Meetjesland 

De Vilder  Fredy  Gemeente Zelzate 

De Vos Nicole  Provincie Oost-Vlaanderen 

De Wael Werner  LOGO Gezond+ 

De Waele Patricia  Vlaams Parlement 

De Waele Wim Gemeente Kaprijke 

De Wispelaere  Chris  Gemeente Lovendegem 

De Wispelaere  Erik  Gemeente Evergem 

Defoort  Thomas  Vlaams Gewest Natuur&Bos 

Den Tijn  Sonia  Prov. Onderwijs PTI Eeklo 

Deneve Bieke  OCMW Aalter 

Depestele  Jan AZ Alma 

Depuydt  Freddy  IVM 

Feusels  Luc  Plattelandscentrum Meetjesland 

Fiers  Evelyn  Gemeente Kaprijke 

Fredrick  Caroline  OCMW Lovendegem 

Gijssels  Filip  Gemeente Kaprijke 

Heene Aimé Universiteit Gent   -    VOORZITTER 

Hennes Erik  Toerisme Meetjesland 

Hoste  Patrick  Gemeente Aalter 

Joos  Luc  RWOM 

Lampaert  Luc  Provincie Oost-Vlaanderen 

Laroy  Vincent  Gemeente Lovendegem 

Loete  Koen Stad Eeklo 

Maenhout  Marleen Gemeente Zelzate 

Maertens  Rudy  AZ Alma 

Martens  Koen NPM 

Matthys  Eddy  Boerenbond  

Minnebo  Kurt  ING 

Pertry  Lucie  Vlaams Gewest Wegen en Verkeer 

Roelens  Michel  Provincieraad Oost-Vlaanderen 

Roets Christine  Gemeente Nevele 

Schauvliege  Joke  Vlaamse Regering 

Schelstraete  Geert Scholengroep Katholiek onderwijs 

Sevenoo  Arnold  Streekplatform+ Meetjesland 

Sierens  Frank  COMEET 

Spiessens  René Gemeente Evergem 

Steenkiste  Guido  Natuurpunt en Partners Meetjesland  

Taeldeman  Valerie  Vlaams Parlement 

Tanghe  Fredy  Gemeente Knesselaere 

Tavernier  Jef Gemeente Aalter 

Trenson  Herlinde  Regionale Jeugddienst Meetjesland 

Uytten daele Marc Gemeente Zelzate 
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Van Belle -Vanderstricht  Catherine  Provincieraad Oost-Vlaanderen 

Van Daele Bert  ACW 

Van Damme  Dominique  Eandis 

Van Damme  Steve Meetjeslandse Bouwmaatschappij 

Van de Keere  Bart  Gemeente Sint-Laureins 

Van de Velde  Etienne  OCMW Evergem 

Van de Voorde  Didier  LOGO Gezond+ 

Van De Woestyne  Paul  Vereniging voor Heemkunde Meetjesland 

Van den Driessche  Ann  Toerisme Meetjesland 

Van den Hauwe  Dirk  Polders en Wateringen 

Van Herck  Bart  IDEA Consult 

Van Hoye  Dirk  RWO Meetjesland 

Van Landschoot  Jason  Gemeente Maldegem 

Van Maldergem  Karin  CAW Visserij 

Van Nieuwerburgh  Tom VOKA-Kamer van Koophandel Oost-Vlaanderen 

Van Quickenborne  Wim Gemeente Nevele 

Van Rechem  Rebecca COMEET 

Vandepoele  Urbain  Krekenland - GWK 

Vercamer  Alexander  LEADER MLS 

Verhaeghe  Dirk  Gemeente Aalter 

Verhaest  Paulien  Regionale Jeugddienst Meetjesland 

Vermeire  Tony  Gemeente Zomergem 

Verroeye  Jolien  Erfgoedcel Meetjesland 

Verstraete  Etienne  Gemeente Lovendegem 

Vlerick  Henk Prov.Onderwijs PTI Eeklo 

Willems Annick  Gemeente Sint-Laureins 

 
�  Netwerking  

 
De jaarlijkse nieuwjaarsreceptie is een mooie illustratie van het brede regionale netwerk dat 
het Streekplatform+ Meetjesland de voorbije vijftien jaar tot stand heeft gebracht. Vierhonderd 
tot vijfhonderd politici, vertegenwoordigers van het bedrijfsleven en van de andere sociale 
sectoren komen er naartoe.   
 
Op de nieuwjaarsreceptie 
worden ook telkens de ‘Meest 
verdienstelijke Meetjeslanders 
van het jaar’ bekendgemaakt. 
Voor 2010 waren dat bvba 
Netelvuur (Oostwinkel), vzw 
Meetjeslandse Balloonmeeting 
(Eeklo), vzw Kruiskenshoeve 
(Sint-Laureins), nv Drukkerij 
Verstraete (Maldegem) en de 
Jongdementiewerking ‘De 
Zandkorrel’ van WZC Sint-
Elisabeth (Eeklo). Deze laatste 
organisatie haalde tevens de 
publieksprijs binnen. 

 



 
Jaarverslag 2010 Streekplatform+ Meetjesland – pagina 8 van 28 

 

3.  MEETJESLAND 2020 
 
�  Langetermijnvisie  

 
Meetjesland 2020 is een strategisch plan voor het Meetjesland, waarin vooraanstaande 
publieke en private beleidsmakers aangeven wat de belangrijkste uitdagingen voor de 
komende tien tot vijftien jaar zijn. Geen enkele organisatie beschikt over de middelen om op 
zijn eentje het gezicht van de streek te veranderen. Samen kan dat wel lukken.   

 
 
�  Missie voor het Meetjesland  

 
Het Meetjesland wil een aantrekkelijke regio 
zijn waar mensen graag wonen, leven en te 
gast zijn vanwege de open ruimte en de 
goede bereikbaarheid. Tegelijk wil het een 
sociale regio zijn met levendige dorpskernen 
waar iedereen meetelt. Het Meetjesland wil 
een vooruitstrevende regio zijn, die inspeelt op 
nieuwe ontwikkelingen en een meerwaarde 
haalt uit zijn landelijke identiteit.  Het 
Meetjesland wil een dynamisch netwerk zijn 
met mensen die het verschil maken en 
organisaties die samenwerken met elkaar én 
met de naburige steden en regio’s. 

 

�  Uitdagingen  
 
Op basis van de missie werden acht 
strategische doelstellingen voor het 
Meetjesland geformuleerd: 

1. Versterken van de landschappelijke 
rijkdom en het uitwerken van sterke 
ruimtelijke projecten 

2. Investeren in aantrekkelijke en levendige centra en woonkernen 
3. Toekomst geven aan de economie 
4. De mobiliteit goed organiseren   
5. Grensoverschrijdend samenwerken 
6. Vorming en innovatie aanmoedigen 
7. Investeren in sterke lokale besturen en in samenwerking 
8. Een sterk merk uitdragen 

 
Het Streekplatform+ Meetjesland brengt deze strategische doelstelling regelmatig onder de 
aandacht van de lokale besturen en de regionale organisaties. Dit met als doel hen aan te 
zetten om de doelstellingen om te zetten in concrete acties. We willen het toekomstplan 
immers permanent levendig houden. 
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�  Acties ondernemen  

 
Meetjesland 2020 is groepswerk, waar zowel de uitvoering als de financiering verspreid zit 
over tal van organisaties. In een beperkt aantal domeinen is het Streekplatform+ zelf aan zet: 
·  werken aan een efficiënte en effectieve regionale samenwerking  
·  regiocommunicatie 

 
 
�  Cijfermateriaal: een belangrijke basis voor regiona le werking!  

 
Om een langetermijnvisie uit te werken, maar ook om die te kunnen evalueren is het belangrijk 
om over betrouwbare gegevens te beschikken. De databank ‘Gemeentelijke en Regionale 
Indicatoren’ stelt het Meetjesland in staat een correcte regio-analyse te maken en de 
vooruitgang op het vlak van de welvaart en welzijn op de voet te volgen. De verschillende 
tabellen kunnen geraadpleegd worden op de website www.meetjesland.be.  
In 2010 werden de belangrijkste cijfers geactualiseerd. Ze zijn tevens beschikbaar op CD-
Rom. 
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4.  VERDEDIGER VAN STREEKBELANGEN  
 
�  Regionale prioriteiten onder de aandacht brengen  

 
·  Regionale knelpunten en intergemeentelijke dossiers aankaarten op bovenlokaal 

niveau, zoals in 2020: 
- in de VVSG-commissie Platteland 
- in de VVSG-overleggroep regionale werking 
- in ontmoetingen met belangrijke beleidsmakers (o.a. bezoeken aan Vlaams Minister 

Joke Schauvliege i.v.m. project CO2-neutrale regio, Kabinet Vlaams Minister 
Bourgeois i.v.m. ‘Groenboek, Interne Staatshervorming’ en proeftuinproject 
‘Streeknetwerk Meetjesland’) 

 

 
 
 
�  Actief contact met provincieraadsleden en parlement airen  

 
Het Streekplatform+ onderhoudt contact met de Meetjeslandse provincieraadsleden en 
parlementairen in functie van belangrijke dossiers. 
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5. STERK IN INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKING 

 
�  Commissie Gemeenten  

 
Om de twee maanden komen de 13 Meetjeslandse burgemeesters samen om ervaringen uit 
te wisselen en dossiers van regionaal belang te bespreken. Uit dat overleg ontstaan concrete 
initiatieven of adviezen. 
In 2010 waren dit onder meer:  

·  de nota over de dienstverlening van Eandis  
·  de afstemming van toelagen aan regionale initiatieven 
·  de welkomstborden ‘Meetjesland, maak het mee!’ aan de belangrijkste 

gemeentegrenzen 
·  gemeenschappelijk standpunt over het ‘Groenboek Interne staatshervorming’ 
·  standpuntbepaling m.b.t. de oprichting van een dienstverlenende vereniging om meer 

intergemeentelijk samen te werken (conclusie werkgroep ‘Gijssels’ - vervolgnota ‘Samen 
Sterk’) 

·  samenwerking regionale organisaties 
·  problematiek woonwagenbewoners, windmolens en hernieuwbare energie, jeugdbendes 

in het Meetjesland, vuurwerk, kauwen, … 
·  afstemming premies zonnepanelen, plaatsen IBA en gescheiden riolering, 

woningisolatie, …  
 

 
 

�  Secretarissenoverleg  
 
Een 2-tal keer per jaar vindt er overleg plaats tussen de gemeentesecretarissen. Op de 
agenda komen diverse dossiers die kunnen bijdragen tot meer administratieve en 
organisatorische afstemming inzake de interne gemeentelijke werking (CRM-pakket, interne 
controle, informatica, …). 
Ook komen meer algemene dossiers aan bod zoals o.a. Groenboek Interne Staatshervorming 
en is er terugkoppeling over de belangrijkste items die besproken werden op de commissie 
gemeenten. 
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6. SAMEN STERK IN WELZIJN  
 
Het RWOM vormt een inhoudelijk autonome deelwerking  binnen het Streekplatform+ 
Meetjesland, met een eigen structuur. Omwille van de relatieve kleinschaligheid is deze regionale 
structuur juridisch en logistiek ingebed in het Streekplatform+ Meetjesland. Het RWOM wordt 
financieel mogelijk gemaakt door de Provincie Oost-Vlaanderen. Meer dan 350 organisaties en 
besturen behoren tot het werkingsgebied. 
�
Basisopdrachten van het Regionaal Welzijnsoverleg M eetjesland - RWOM  
 

Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland (RWOM) is het neutrale ankerpunt  dat 
streeft naar meer samenhangende beleidsvoering  op vlak van welzijn en 
gezondheid in het Meetjesland.  
Sinds de oprichting in 1999 levert het RWOM een bescheiden maar structurele 
bijdrage tot meer netwerking  van welzijns- en gezondheidsinstellingen in de 
streek en versterken we ook de afstemming en samenwerking tussen de 
voorzieningen. Dit ter verhoging van het welzijn  van elke Meetjeslander. Dat 
gebeurt hoofdzakelijk via de organisatie van regionaal, sectoraal of 
intersectoraal beleidsgericht overleg  rond diverse welzijnsthema’s en -
knelpunten  of afgebakende doelgroepen  van welzijnsbeleid.  

 
De verschillende welzijns- en gezondheidssectoren   (OCMW’s, algemene sociale 
dienstverlening,  ouderenzorg, kinderen - jeugd en gezinnen, gezondheidszorg & thuiszorg, 
samenlevingsopbouw, gezondheidspromotie, mutualiteiten, geestelijke gezondheidszorg, 
provincie, …) hebben hun vertegenwoordigers in de structuur.   

 
 
Deze werking kadert in de optie van de streek om haar sociaal weefsel te versterken  (zie ‘Missie 
voor het Meetjesland’ en Toekomstplan Meetjesland 2020) en ook in het Besluit van de Vlaamse 
Regering (19/12/97) tot ondersteuning van regionale samenwerking in de welzijnssector.  
 

Klemtonen en actiepunten in 2010  
 
Het RWOM verzekert permanent haar vier basisopdrachten ter ondersteuning van lokale en 
regionale actoren rond welzijn en gezondheid: 
 
• Organiseren en ondersteunen van beleidsmatig overle g in de  regio, in functie van 

regionale noden, uitdagingen of vragen van het welzijns- en gezondheidswerkveld zelf. Binnen 
de verschillende overleginitiatieven ligt de focus steeds op het bevorderen van afstemming en 
samenwerking. In 2010 was er regelmatig vast overleg op volgende terreinen: 
gehandicaptenzorg, ouderenbeleid, opvoedingsondersteuning, kinderdagverblijven, 
arbeidszorg, forum voorzitters ouderen-adviesraden, organisatiecel cliëntoverleg jeugdhulp, 
nieuwkomers en etnisch-culturele minderheden en overleg welzijn-onderwijs.  
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• Ledenwerking : ondersteunende contact- en informatie-initiatieven naar het sociale werkveld, 
zoals maandelijkse ontmoetingen van welzijnswerkers uit de regio tijdens de ‘Boterhammen in 
De Kring’, organiseren van jaarlijkse regionale thematische studiedag en informatie via de 
regionale elektronische nieuwsbrief en de website www.meetjesland.be/rwom. 
 

• Signaalgeving: formuleren van regionale beleidsadviezen en standpunten voor 
welzijnsactoren en lokale en hogere overheden.                        . 
 

• Sociale Kaart: het RWOM zorgt voor het permanent bijhouden van 
de Meetjeslandse gegevens (meer dan 640 organisatiefiches) op de 
geïnformatiseerde sociale kaart van de Provincie Oost-Vlaanderen 
(zie www.desocialekaart.be) en de uitgave van de Sociale 
Contactgids Meetjesland.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Verderop in 2011?  

In 2011 wordt verder gebouwd op de werking van de afgelopen jaren op vlak van coördineren van 
overleg, mobiliseren, signaleren, informeren… 
We besteden bovenop de reguliere werking en basisopdrachten bijzondere aandacht aan 
volgende regionale uitdagingen en initiatieven: 
• realisatie van het Leader-project ‘Kinderopvangmeetjesland.be’ 
• nieuwe editie van de Sociale Contactgids Meetjesland 
• organisatie Week van de Opvoeding in de regio  
• traject rond fusieproblematiek en verankering welzijns- en  

gezondheidsorganisaties in het Meetjesland (Memorandum) 
 

 

Voorzitter Jan Depestele (midden),   
ondervoorzitter Dirk Van Hoye (l.) en 
coördinator Mark Arnaut (r.).  
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7.  SAMEN STERK IN VOEDING  

 
Voeding Meetjesland is een samenwerkingsverband tussen 10 
toonaangevende voedingsbedrijven in het Meetjesland. De taken van 
coördinatie en secretariaat van deze cluster worden opgenomen door het 
Streekplatform+ Meetjesland. 
 
Samen met alle betrokken besturen en organisaties neemt Voeding 
Meetjesland initiatieven die de ontwikkelingskansen van de 
Meetjeslandse voedingsnijverheid en van de algemene socio-
economische ontwikkeling van de streek bevorderen.  

 
Het voorzitterschap van Voeding Meetjesland is in handen van de heer De Mûelenaere Eddy 
(Vandemoortelere Lipids & Dough Division). 
 
 
- Communicatie en positieve beeldvorming  
 

- 5de Meetjeslands Voedingstreffen op 10 mei 2010 te Aalter 
·  Duurzaamheid in de voedingssector 
·  Pro en contra een duurzaamheidslabel voor voedingsproducten 

- Publicaties in Meetjeslandmagazine en e-zine van het Streekplatform+ en in regionale en 
bovenregionale magazines / brochures 

- Website www.voedingmeetjesland.be 
 
 
- Competente werknemers (arbeidsmarkt)  
 

- Adverteren van de tewerkstellingsmogelijkheden binnen de voedingsbedrijven: 
·  Schoolverlatersbrochures 
·  Advertenties in de bedrijvengids of op de website van scholen ter gelegenheid van 

jobbeurzen 
·  Bedeling flyers aan laatstejaarsstudenten. 

 
- Contacten met secundaire scholen met het oog op het aantrekken van competente 

medewerkers (in hoofdzaak technische profielen) en stagiairs 
- Uitgeven Vakantiegids 2010 (online) met de vakantie-initiatieven voor kinderen in het 

Meetjesland.  
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8  SAMEN STERK IN COMMUNICATIE 
 
-  Portaalsite en e-zine   

 De Meetjeslandse portaalsite www.meetjesland.be bevat een schat aan bruikbare informatie 
over het Meetjesland. In 2010 waren er gemiddeld 343 unieke bezoekers per dag (!).  

 Het tweemaandelijkse e-zine met het belangrijkste nieuws uit de regionale organisaties wordt 
digitaal verstuurt naar 3500 beleidsverantwoordelijken binnen en buiten het Meetjesland. 

 

-  Meetjesland Magazine   

 In 2010 werd de inmiddels traditionele Meetjeslandkrant in een 
nieuw kleedje gestoken. We maakten er een echt Magazine van 
met heel veel kleur en sfeerfoto‘s over het Meetjesland. 

 Elf regionale organisaties werkten mee aan de inhoud van het 
Meetjesland Magazine. Op 6 december 2010 werd het magazine 
huis aan huis bezorgd door de postbode (na een voorafgaande 
prijsaanvraag bleek die iets goedkoper dan De Sint) in alle 
75.000 Meetjeslandse brievenbussen. 

 

- Regiomarketing - ‘REGIONAL BRANDING’  

Zonder een actieve communicatiestrategie verliezen regio’s hun 
aantrekkingskracht op inwoners, bedrijven en recreanten. Vandaar 
het belang van regiomarketing en een sterk Meetjeslandmerk. 
Binnen het Streekplatform+ werd een regiocommunicatiewerkgroep gevormd onder voorzitterschap 
van prof. Jacques De Rijcke. Zij werken jaarlijks een actieplan uit. 

 

- Uitdragen van het Regiomerk ‘Meetjesland, maak het mee!’   

Als eigenaar van het ondertussen in onze regio welgekende 
regiomerk ‘Meetjesland, maak het mee’ blijft het Streekplatform+ 
Meetjesland verder investeren in de verspreiding en consolidatie 
van het merk. 

Het merk beschouwen we intern 
als een oproep tot samenwerking 
tussen gemeenten en regionale 
organisaties.  

Door het regiomerk te gebruiken naast hun eigen logo of 
merk tonen organisaties en besturen dat ze geloven in de 
toekomst van de regio. Een regio waaraan we SAMEN 
moeten bouwen. 

In 2010 werden in 8 gemeenten, op de belangrijkste 
invalswegen, ‘welkomborden’ geplaatst met het regiomerk. 
In 2011 hopen we dat ook de dossiers voor de gemeenten 
Eeklo, Waarschoot, Aalter, Zomergem en Zelzate op een 
positieve manier afgerond kunnen worden. 
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Naar de inwoners van het Meetjesland toe vragen we om fier te zijn over hun regio en dit te 
tonen door hun gebruik van het merk. Hiertoe werd onder meer een grootschalige 
stickercampagne gelanceerd (verspreiding van 75.000 M-stickers om naast de nummerplaat 
van de auto te kleven), waaraan tal van waardevolle prijzen verbonden waren. 
Tevens lanceerden we tevens een Facebook-pagina ‘Ik ben Meetjeslander en daar ben ik fier 
op’. 

 
- Meetjesland tournee – op reis door de festivalzomer ! 

In navolging van het succes in 2009, organiseerde 
het Streekplatform+ Meetjesland samen met Toerisme 
Meetjesland de tournee van de Meetjeslandtent. 
In 2010 deed de promo tent 18 evenementen aan. 
Tijdens deze evenementen werd promotie gemaakt 
voor het Meetjesland in het algemeen (kennis), het 
cultureel erfgoed, het toeristisch aanbod binnen de 
regio, de streekproducten en natuurlijk ook voor de 
komende evenementen. 
 

 
 

De bezoekers van de Meetjesland tent houden gratis een postkaart versturen naar vrienden of 
familie en hen laten weten hoe leuk ze het op dit moment wel haddenin het Meetjesland. Op de 
postkaart was ook de volledige kalender van de Meetjeslandse zomerevenementen afgedrukt. 
 
De tent werd bemand door personeel van het Streekplatform+ Meetjesland, aangevuld met 
jobstudenten en enthousiaste vrijwilligers. 
De tent was te gast op: 
 

zondag 2 mei 2010 Stoomfestival  Maldegem  

zondag 6 juni 2010 Meetjeslandse fietsgordel  Eeklo 

zondag 20 juni 2010 Op stap door het Meetjesland  Eeklo  

zaterdag 24 juli 2010 Meetjeslandse balloonmeeting  Eeklo 

zondag 25 juli 2010 Meetjeslandse balloonmeeting  Eeklo  

donderdag 5 augustus 2010 Helden in het Park  Eeklo  

zaterdag 7 augustus 2010 Ursel Military Show - Wings and Wheels Knesselare 

zondag 8 augustus 2010 Jazzenede  Assenede 

zondag 15 augustus 2010 Volkssportenweekend  Evergem  

zondag 22 augustus 2010 Bier op 't spoor  Maldegem  

zaterdag 28 augustus 2010 Boombalfestival  Lovendegem  

zondag 29 augustus 2010 Maldegem wandelt, fietst, proeft  Maldegem  

zondag 5 september 2010 Rockabilly Day  Evergem  

zondag 12 september 2010 Pierlalastoet  Knesselare  

zaterdag 18 september 2010 Geirnaertfeesten  Boekhoute  

zondag 19 september 2010 Speculoosfeesten  Lembeke  

zondag 3 oktober 2010 Kaaifeesten  Eeklo  

zondag 17 oktober 2010 Dag van het Paard  Maldegem  
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9.  NETWERKING 
 

Een noodzakelijk en dus niet te verwaarlozen onderdeel voor een geslaagde streekwerking is 
zeker en vast een goede verstandhouding en onderling vertrouwen tussen de belangrijke 
beleidsmakers en regionale actoren binnen de regio.  

Organisatie van netwerkvormende activiteiten is een belangrijke taak voor Streekplatform+ 
Meetjesland. 

Ter gelegenheid van heel wat bijeenkomsten (events, algemene vergaderingen, infosessies, …) 
gaat steeds ruime aandacht naar het afsluitende netwerkmoment. 

 

Sommige events worden speciaal 
georganiseerd met als hoofddoel de 
kennismaking tussen de diverse 
regionale actoren te versterken 
(uiteraard steeds gekoppeld aan een 
infomoment of feestelijk moment): 

Zo organiseerden we in 2010 o.m.: 

·  Nieuwjaarsreceptie op 14 januari 
2010 (foto hiernaast) 

·  Slotmoment ‘Omgevings-
kwaliteit’ op 10 juni 2010 

·  Partnerevent voor structurele 
sponsors en partners van 
Streekplatform+ Meetjesland op  
30 augustus 2010 

·  Slotsymposium project ‘Streekidentiteit als hefboom voor plattelandsondernemers’ op 17 
september 2010 

·  Vernissage fototentoonstelling op 21 december 2010 

 
�  Regionaal coördinatorenoverleg  

 
Het Streekplatform+ 

Meetjesland brengt op 
regelmatige basis de 
coördinatoren bijeen van 
de diverse regionale 
structuren. Aan dit 
regionale 
coördinatorenoverleg 
nemen vijftien 
organisaties deel. De 
regiocoördinatoren 
bespreken verschillende 
samenwerkingsvormen 
en stemmen hun 
initiatieven op elkaar af. Ze wisselen ook informatie en ervaringen uit. Op die manier kan 
vermeden worden dat organisaties naast of tegen elkaar werken.  
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�  Vertegenwoordiging in regionale structuren  

 
Het Streekplatform+ Meetjesland realiseert de verbindende functie binnen de regio en zetelt in 
de meeste regionale structuren, om zo vanuit een helikopterperspectief informatie te kunnen 
aanbrengen vanuit andere sectoren of ondersteuning te geven vanuit het bredere regionale 
netwerk.  
 
 

�  Externe netwerking  
 
Het Streekplatform+ vertegenwoordigt de regio in een aantal belangrijke buitenregionale 
netwerken, zoals het plattelandsoverleg binnen de VVSG en de Economische Raad voor 
Oost-Vlaanderen. 
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10.  EUROPA: OOK TEN DIENSTE VAN HET MEETJESLAND  
 

�  LEADER MEETJESLAND, LEIE en SCHELDE  

 
Het Streekplatform+ Meetjesland zetelt in de Plaatselijke Groep en het 
dagelijks bestuur van het Leaderprogramma Meetjesland, Leie en 
Schelde. 
 
Inhoudelijk worden vanuit het programma vernieuwende 
plattelandsprojecten ondersteund die betrekking hebben op:  

·  Bevorderen van toeristische activiteiten 
·  Basisvoorzieningen voor de economie en plattelandsbevolking 
·  Dorpskernvernieuwing en -ontwikkeling 
·  Instandhouding en opwaardering van het landelijke erfgoed 
·  Intermediaire dienstverlening (opleiding en vorming van ruraal ondernemerschap) 

 

In 2010 ontwikkelde het Streekplatform+ twee eigen Leader projecten die eind 2010 werden 
goedgekeurd door de Plaatselijke Groep. 

Deze twee projecten (‘Meetjesland op school’ en ‘Kinderopvangmeetjesland.be’) worden 
afgewerkt in 2011 en 2012. 

 

�  Project: Streekidentiteit als economische hefboom v oor Plattelandsondernemers 
(Doelstelling II)  

Het project wil aantonen dat ‘branding’ ook een economische meerwaarde inhoudt voor regio’s en 
wel degelijk basis kan zijn voor commerciële meerwaarde, nieuwe producten en activiteiten. Dit 
project legt de link tussen regionale kwaliteit en ondernemerschap. 
 
Het project is een samenwerkingsverband tussen het Streekplatform+ Meetjesland, het 
Plattelandscentrum Meetjesland, de regio Antwerpse Kempen en het Pajottenland. Het wordt 
ondersteund vanuit de Europese Unie in het kader van Doelstelling II en gecofinancierd door de 
drie betrokken provinciebesturen. 
 
Het Streekplatform+ Meetjesland legde het accent op: 

·  Sensibiliseren en activeren van ondernemers m.b.t. het 
regiomerk (cfr. rondreizende fototentoonstelling – zie foto 
hiernaast) 

·  Nieuwe merkproducten (cfr. nieuwjaarswenskaarten Ludo 
Goossens);  

·  Onderzoek Meetjeslandwinkel; 
·  Locatieonderzoek kennisintensieve ondernemingen. 
 

 Het Plattelandscentrum Meetjesland geeft uitwerking aan: 
·  Co-branding Meetjeslandse hoeve- en streekproducten; 
·  Ontwikkeling van een typisch Meetjeslandse keuken en 

Meetjeslandse cafés i.s.m. met horeca; 
·  Ontwikkelen van nieuwe M3-boxen 

(belevingsarrangementen); 
·  Uitwerken van het concept ‘Meetjeslandse goeste’, 

streekfestival. 
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Het doelstelling 2-project werd afgerond in 2010 en kreeg een feestelijk slotmoment tijdens het 
slotsymposium op 17 september 2010 te Maldegem. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Dit project werd ondersteund vanuit het Europese Doelstelling 2-project. 
  

                 
 
 
�  Project ‘Vital Rural Area’ (Interreg IVB North Sea Pogramma)  

Samen met vijf andere lidstaten en met twee Vlaamse partners (Leiedal en Provincie West-
Vlaanderen) engageert het Streekplatform+ zich in Vital Rural Area, een project erkend in het kader 
van het Interreg IVB North Sea Programma. 
 
Het project zet in op het versterken van 
landelijke regio’s door het verhogen van de 
competitiviteit van ondernemingen, het 
verbeteren van het imago van deze regio’s en 
het optimaliseren van de publieke diensten. 
 
De internationale coördinatie van het project 
gebeurt vanuit 5 Friese gemeenten (NL). Het 
Streekplatform+ is voorzitter van de tweede 
prioriteit: verbeteren van het imago d.m.v. 
‘regional branding’. 
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11.  AFGEWERKTE AGENDA 2010 
 

 
05-01-10 Vast Bureau 

14-01-10 Nieuwjaarsreceptie (Adegem) 

19-01-10 Vast Bureau 

20-21-01-10  Partnermeeting Vital Rural Area (Brugge) 

25-01-10 Infosessie Fluxys (Evergem) 

02-02-10 Infosessie 'Agrarische gebouwen: kansen om beter te doen!'  

08-02-10 Vast Bureau 

09-02-10 Raad Van Bestuur 

16-02-10 Algemene Vergadering (Zelzate) 

23-02-10 Vast Bureau 

27-02-10 Commissie Gemeenten (Nevele) 

01-03-10 Infosessie 'Goed opdrachtgeverschap: de sleutel tot meerwaarde en kwaliteit' (Bellem) 

11-03-10 Vast Bureau 

23-03-10 Raad van Bestuur 

14-04-10 Overleg met Regionale Coördinatoren 

27-04-10 Vast Bureau 

04-05-10 Raad van Bestuur 

08-05-10 Commissie Gemeenten (Sint-Laureins) 

10-05-10 Voedingstreffen Voeding Meetjesland (Aalter) 

17-05-10 Feest ‘Week van de opvoeding’ 

19-05-10 Overleg met Meetjeslandse gemeentesecretarissen 

01-06-10 Algemene Vergadering (Eeklo) 

01-06-10 Vast Bureau 

03-06-10  Partnermeeting Vital Rural Area (NL) 

10-06-10 Slotmoment omgevingskwaliteit, lancering prikkelboek 

22-06-10 Raad van Bestuur 

24-06-10 Overleg met Regionale Coördinatoren 

26-06-10 Commissie Gemeenten (Waarschoot) 

30-06-10 Overleg Meetjeslandse gemeentesecretarissen 

27-08-10 Personeelsdag Regionale organisaties 

30-08-10 Partnerevent voor structurele sponsors-partners Str+ (Kaprijke) 

31-08-10 Raad van Bestuur 

04-09-10 Commissie Gemeenten (Zelzate) 

07-09-10 Vast Bureau 

14-09-10 Algemene Vergadering (Waarschoot) 
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17-09-10 Slotsymposium project EFRO Doelstelling II ’Streekidentiteit als hefboom voor 
 plattelandsondernemers’ 

7-8-10-10  Policy forum Interreg project Vital Rural Area (Denemarken) 

12-10-10 Raad van Bestuur 

20-10-10 Colloquium: ‘Groenboek Interne Staatshervorming’ (Evergem) 

09-11-10 Vast Bureau 

13-11-10 Commissie Gemeenten (Zomergem) 

24-11-10 Overleg met Regionale Coördinatoren 

30-11-10 Raad van Bestuur 

07-12-10 Algemene Vergadering (Maldegem) 

14-12-10 Vast Bureau 

21-12-10 Vernissage fototentoonstelling: 'Ondernemingen en organisaties als bron van inspiratie 
  voor het Meetjesland' (Sint-Laureins) 
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12.  JAARREKENING 2010 en BEGROTING 2011 
 

KOSTEN 
   

�����������������������
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620200 Bruto wedden personeel    161.860,99 217.400,00 
620240 Eindejaarspremie 

 
   10.371,00 18.200,00 

620271 Vakantiegeld, incl. beweging vakantiegeld  9.314,84 16.700,00 
623900 Provisie vakantiegeld    8.444,55 0,00 

620500 Personeelsverzekering - groepsverzekering  2.630,01 5.270,00 
620280 Belastbare vergoeding bedienden (GSM gebruik) 1,64 0,00 

621120-90 Patronale RSZ  
 

   37.098,09 61.500,00 
622000 Verzekeringen AO 

 
   1.344,21 1.500,00 

623200 Interbedrijfsgeneeskundige dienst   271,89 300,00 
623000 woon-werk verkeer 

 
   1.606,65 2.000,00 

623202 Representatie 
 

   4.216,00 7.000,00 
623203 Verplaatsing en reiskosten    4.488,54 10.000,00 

61 Renting wagen 
 

     0,00 
613302 Parking, trein, bus…    417,14 500,00 

623252 Diverse afhoudingen bedienden (GSM gebruik) -14,14 0,00 
623212 Ecocheques 

 
   849,60 900,00 

623222 Maaltijdcheques 
 

   5.312,62 6.500,00 
623300 Opleidingskosten 

 
   3.699,75 3.000,00 

602000 Diensten, werk en studies    109,00 0,00 
613250 Beheerskosten Sociaal Secretariaat   2.441,89 2.500,00 

611151 Huur rollend materieel (andere)   360,00 300,00 
612410 Computerbenodigdheden    832,86 1.000,00 

613270 computerprestaties 
 

   6.728,72 7.000,00 
613100 Verzekeringen brand    262,68 300,00 

613150 Verzekeringen BA/ Rechtsbijstand   450,11 500,00 
613240 Erelonen boekhouder    1.211,36 1.500,00 

615100 Externe diensten 
 

   129.443,50 30.000,00 
615200 Externe diensten kosten Sodexo   1.017,74 1.200,00 

612420 Drukwerk 
  

   20.153,72 20.000,00 
612430 Lay-out en Prepress    830,45 1.000,00 

612450 Fotocopies 
 

   1.075,22 1.500,00 
612400 Kantoormateriaal 

 
   9.049,86 4.300,00 

612150 Post verzending,  bedeling Meetjeslandkrant  15.384,86 12.000,00 
612100 Telefoon/fax/internet      5.349,66 5.500,00 

612300 Boeken, tijdschriften en documentatie  723,61 1.000,00 
614100 Affiches, folders, catalogen    160,45 0,00 

611330 Onderhoud gebouwen en uitrusting   140,30 500,00 
614000 Merkpromotie, publiciteit, advertenties  56.675,73 25.000,00 

614050 Kosten Meetjeslandkalender   1.000,00 0,00 
614500 Geschenken en bloemen    1.120,75 2.000,00 

614800 Giften 
  

   300,00 0,00 
613000 Onkosten vrijwilligers    925,00 1.000,00 

613900 Wettelijke bekendmakingen    71,81 300,00 
615300 Abonnementen en lidgelden    1.150,98 1.200,00 

613400 Deelname aan cursussen, studiedagen, beurzen, bijeenkomsten 12.863,51 6.000,00 
613610 Vergaderingen, evenementen,catering   21.685,80 18.000,00 

613800 Geschenkcheques personeel   245,00 300,00 
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630000 Afschrijvingen 
 

   9.824,49 9.000,00 

642000 Minderwaarden klantenvorderingen   15.000,00 0,00 
656000 Bankkosten, betalingsverschillen, financiële ksoten  165,03 300,00 

652000 Intresten BTW 
 

   10,08 0,00 
665000 Uitzonderlijke kost 

 
   0,00 0,00 

670050 Gestort. Roerende Voorheffing   224,20 0,00 
691000 Overboeking op bestemd fonds     4.521,61   

    
   

  

 
TOTAAL  573.423,36 503.970,00 

 
 

 

ONTVANGSTEN 
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700000 Verkoop en verhuur regiomarketingsproducten 5.821,94 5.000,00 

700100 Toelagen en bijdragen gemeenten (13) 
 

132.331,46 134.150,00 
700300 Toelage provincie aan Str+ (werking + loon) 

 
119.350,00 89.350,00 

700400 
Toelage provincie RWOM (+project 
ouderen) 

 
49.100,00 55.000,00 

700460 Toelage provincie RWOM (LSB) 
  

2.233,00 0,00 

700470 Toelage provincie RWOM (opvoedingsondersteuning) 4.000,00 4.000,00 
700750 Toelagen project Doelstelling II Branding (EU-VL) 54.073,47 28.900,00 

700751 Toelage Provincie Doelstelling II Branding 
 

4.095,00 15.750,00 
700770 Toelagen project Vital Rural Area (Interreg North Sea) 51.969,09 10.400,00 

700500 Bedrijven Voeding Meetjesland 
  

41.800,00 27.420,00 
700760 Leader toelage CB omgevingskwaliteit (EU) 

 
34.023,39 42.000,00 

700800-900 Sponsoring 
    

9.390,00   
740300 Advertenties bewonerskrant-website 

  
16.780,17 5.850,00 

740500 
Loonpremie 
Wep+ 

    
23.057,81 5.550,00 

740550 
Omkaderingspremie 
Wep+ 

   
7.503,28 10.000,00 

740450 Werkuitkering  
    

5.156,16 25.000,00 

740700 Terugvordering diverse diensten 
  

1.826,91 23.000,00 

740600 
Doorgerekende 
kosten 

   
6.010,04 7.500,00 

740750 Deelname in gemeenschappelijke kosten 
 

1.575,93 5.100,00 
749000 Onverschuldigde BV looncerrecite 

  
1.842,57 3.000,00 

751000 
Financiële 
opbrengsten 

   
1.483,14 6.000,00 

76 Opbrengsten afsluiten Leader+ rekening 
 

  0,00 

70 Toelage provincie TNS projecten Leader+ 
 

  0,00 
70 Toelage Vlaanderen Diversiteitsproject 

 
  1.000,00 

 

Overdracht vorig 
boekjaar 

   
0,00   

         
 

TOTAAL  573.423,36 503.970,00 

 
RESULTAAT (overschot)  4.521,61 0,00 
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13.  BESTUUR EN PERSONEEL 
 
-  Personeel  
 

Op de vaste loonlijst van het Streekplatform+ staan op 31 december 2010 vijf mensen. Een aantal 
van hen werkt deeltijds, wat de personeelsformatie brengt op 3,6 voltijdse equivalenten 
werkzaam voor Streekplatform+ Meetjesland en 0,6 voltijdse equivalenten voor het Regionaal 
Welzijnsoverleg Meetjesland.  
 
Via het werkervaringsplan WEP+ (opleiding en tewerkstelling op de werkvloer) 
krijgt de organisatie ondersteuning op administratief en logistiek vlak door 2 
voltijdse en tijdelijke medewerkers. 
 
Op 1 juli 2010 trad Geert Van de Woestyne in dienst als nieuwe directeur en 
manager streekontwikkeling. 
Aan Mark Arnaut, die al meerdere jaren actief was binnen Streekplatform+ 
Meetjesland als coördinator van het Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland 
(60% opdracht), werd vanaf 1 september 2010 een bijkomende opdracht 
(40% FTE) toegekend als projectcoördinator. 
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- Raad van Bestuur   
 
De Raad van Bestuur bestaat uit 25 stemgerechtigde leden. 

Familienaam Voornaam Mandaat in RvB namens: 

Baetslé Hans OCMW‘s 

Baillieul Emilie Onderwijs en vorming 

Buyck Maria Christina Onderwijs en vorming 

Coopman Ann Gemeenten 

De Coninck Jo Gemeenten 

De Coninck Philippe Provincie 

De Meyer Patricia Provincie 

De Sutter Michel Gecoöpteerd lid 

De Waele Patricia Volksvertegenwoordiger 

Gijssels Filip Gemeenten 

Heene Aimé VOORZITTER - Gecoöpteerd lid 

Joos Luc  Welzijn en gezondheid 

Lampaert Luc  Provincie 

Loete Koen Gemeenten 

Martens Koen Landschap, Milieu en Natuur 

Matthys-Dezutter Eddy Economie en arbeidsmarkt 

Sevenoo Arnold  Economie en arbeidsmarkt 

Sierens Frank Cultuur 

Taeldeman Valerie Volksvertegenwoordiger 

Tavernier Jef Gecoöpteerd lid 

Van den Driessche Ann Toerisme, sport en recreatie 

Van Hoye Dirk  Welzijn en gezondheid 

Van Nieuwerburgh Tom Economie en arbeidsmarkt 

Verhaest Paulien Jeugd 

Willems Annick Gemeenten 

 

- Vast bureau  

De Sutter Michel   

Heene  Aimé Voorzitter 

Sevenoo  Arnold   

Van Hoye Dirk   

Willems Annick   

Van de Woestyne Geert directeur 
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15. SPONSORS EN COLOFON 
 
De werking van Streekplatform+ Meetjesland was in 2010 mogelijk dankzij de financiële steun van: 
 

 
 
 
- Voor meer info:  

 
vzw Streekplatform+ Meetjesland 
Oostveldstraat 91 
9900 Eeklo  
Tel 09 373 46 54 
streekplatform@meetjesland.be  
 
Altijd nieuws op www.meetjesland.be  
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