
 
Inleiding 

Het Meetjesland is een bruisende regio waar openbare besturen, bedrijven en  
maatschappelijke organisaties elke dag keihard werken om het hier aangenaam w onen, 
werken en leven te maken. 
 
In de veelheid van regionale structuren verliezen we soms het zicht op elkaar en de 
(volgende) bestemming w at uit het oog. De studie ‘Samen Sterk!’ uitgevoerd door Prof. Aimé 
Heene (Universiteit Gent) legde in de loop van 2008 deze complexiteit in al zijn facetten bloot 
en wees ons op de noodzaak van meer transparantie en betere communicatie. 
 
Gelukkig kwam deze studie niet in één of andere lade terecht, maar wordt door een  
vervolgwerkgroep ‘Samen Sterk!’ gepoogd de invulling van deze twee behoeften concreet te 
maken. Eind november 2009 legde de werkgroep o.l.v. Filip Gijssels een nota voor waarin 
aangegeven wordt hoe vooreerst de samenwerking kan verbeterd worden, om vervolgens 
van daaruit, in dialoog met de regionale organisaties, de regionale werking in 2010 verder te 
stroomlijnen.  
 
Maar ondertussen zijn alle regionale organisaties meer dan doordrongen van de noodzaak 
van beknopte en heldere communicatie en daarom presenteren zij u opnieuw dit 
gemeenschappelijk jaarverslag 2009, het puike resultaat en weergave van een gebundelde 
inspanning. Hiermee pogen zij vooreerst de Meetjeslandse ‘decision-makers’ te bereiken en 
aan te tonen waar zij het voorbije jaar mee bezig waren, wat de actiepunten zijn voor het 
lopende jaar 2010 en hoe ze dagelijks concreet aan streekwerking doen. 
 
Daarnaast verschijnt eind oktober 2010 de volgende editie van de Meetjeslandkrant: 
daarmee pogen dezelfde actoren dan meer het brede publiek te bereiken. 
 
Dank aan alle organisaties voor hun grote inzet op het terrein en voor hun bijdrage aan dit 
verslag. 
 
Juni 2010 
 
 
 
Redactieadres: 

 

 
 
Vzw Streekplatform+ Meetjesland 
Oostveldstraat 91 - 9900 Eeklo 
Tel 09 373 46 54 - Fax 09 378 58 61 
streekplatform@meetjesland.be 
 
Deze inventaris is samen met heel wat andere informatie over het Meetjesland, 
te vinden op www.meetjesland.be. 
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COMEET, een kei in cultuur  

COMEET is het culturele platform van de streek. Dan kzij 
samenwerking kunnen de lokale culturele actoren een  efficiënt en 
effectief cultuurbeleid voeren. Op lange termijn he eft dit een krachtig 
cultuurbeleid in het Meetjesland tot gevolg, op bas is van de 
eigenheid van de streek. Op die manier is het grond wettelijk recht 
van ieder op culturele ontplooiing beter gewaarborg d en blijft het 
Meetjesland een aantrekkelijke regio. 
 
Doelstellingen 

• De deskundigheid van de lokale culturele actoren wordt groter dankzij het netwerk van 
COMEET, met name door expertise-uitwisseling via overleg en vorming. 

• De lokale culturele actoren kunnen een divers cultureel aanbod realiseren in het 
Meetjesland, dat bekend is bij alle Meetjeslanders dankzij COMEET. 

• COMEET voert een integraal en geïntegreerd cultuurbeleid in het Meetjesland op maat 
van de regio, dus met partners uit sectoren zoals landschap en toerisme. 

• Door haar regionale werking vergroot COMEET de culturele uitstraling van de lokale 
culturele actoren en van de regio, via kwalitatieve producten en evenementen. 

 
Actiedomeinen 

Bibliotheken, erfgoed, kunsten en sociaal-cultureel werk. 
 
Doelgroepen 

COMEET richt zich op de ‘culturele actoren’ van het Meetjesland, zoals  gemeentelijke 
cultuurdiensten, professionele en vrijwillige individuele cultuuractoren, verenigingen en 
instellingen uit het Meetjesland zoals musea, bibliotheken, cultuurcentra, culturele 
verenigingen, socio-culturele verenigingen en amateurkunstenaars. Daarnaast onderneemt 
COMEET regelmatig zelf acties om cultuur en erfgoed dichter bij het publiek te brengen.  
 
Structuur en vertegenwoordiging 

COMEET is een projectvereniging (Decreet intergemeentelijke samenwerking) van de dertien 
Meetjeslandse gemeenten. Door deze projectvereniging komt de streek in aanmerking voor 
diverse Vlaamse en Provinciale subsidies voor cultuur en erfgoed. De dertien schepenen van 
cultuur vormen, samen met dertien oppositieleden, de Raad van Bestuur. Zij worden 
geadviseerd door de Adviesgroep van COMEET waarin elke gemeente vertegenwoordigd is 
via haar cultuurambtenaar. Daarnaast zijn ook landschap en toerisme hierin 
vertegenwoordigd en twee actoren uit ieder actiedomein. 

Realisaties 2009 

• Vormingsmomenten: 18 
• Publicatiereeks Erfgoed Meetjesland: Cogetama en Wielrennen. 
• Tentoonstelling Al-Boeksoek in de bibliotheken, reizende tentoonstelling ‘Zand Erover?!’ 
• Evenementen: Erfgoeddag, Open Monumentendag, Jeugdboekenweek, Week van de 

amateurkunsten, Verwendag bibliotheken, Ontmoetingsdag erfgoedvrijwilligers, 
Erfgoedbeurs in CC Den Hoogen Pad, Open Kapellendag, f ilmavonden Super 8, 
Meetjeslandse Goeste. 

• Kunstwerk voor Cyriel Buysse in Nevele. 
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• Jaarlijks Cultuurforum in Zelzate. 
• Poëziepanelen in Nevele, Kaprijke, Waarschoot, Sint-Laureins, Zomergem. 
• Collegagroepen van musea, erfgoedverenigingen, gemeente-archieven komen 

regelmatig samen voor gezamenlijke initiatieven: in 2009 bv. studiebezoek 
Museumplatform Westhoek, campagne De grootste reiziger, erfgoedbeurs…  

• Financieel gesteunde erfgoedprojecten: 14 
• Financieel gesteunde erfgoedpublicaties: 7 
• Samenw erkingsverband met Plattelandscentrum voor immaterieel erfgoed. 
 

 
 

 
En wat brengt 2010? 

• Expertisebevordering draagt COMEET nog steeds hoog in het vaandel via 
ervaringsuitwisseling en vorming voor lokale culturele actoren zoals bvb. cultuurraden, 
culturele verenigingen, cultuurambtenaren, bibliotheekpersoneel. 

• Zomer vol Verhalen met Verhalenbus en Verhalenboek van mei tot oktober 2010, kijk op 
www.zomervolverhalen.be. 

• Evenementen: Erfgoeddag, Open Monumentendag, Jeugdboekenweek, Week van de 
amateurkunsten, Verwendag bibliotheken, Ontmoetingsdag erfgoedvrijwilligers, 
Meetjeslandse Goeste. 

• Leader/pdpo-project Kunst- en Poezieroute Meetjesland: kunstwerken in Eeklo, 
Lovendegem, Maldegem en Assenede. 

• Leader/pdpo-project Meetjeslandse erfgoedbank: inzamelacties foto’s en f ilmpjes via 
Verhalenbus, online vanaf november 2010. 

• Leader/pdpo-project Spraakmakers over w ielrennen in de streek. 
• Studiedag muzikaal erfgoed op 10 december. 
• Boek ‘Verliefd, verloofd, getrouwd’ in oktober. 
• Verhalenboek ‘Tobias en de Meetjesmobiel’ in juni. 
• Het subsidiereglement erfgoedprojecten Meetjesland. 
• Dossier regionale cultuur- en vrijetijdscommunicatie. 
• Op vrijdag 19 november 2010 is er het Cultuurforum Meetjesland in CC De Bijenkorf in 

Assenede voor alle geïnteresseerden. 
• Samenw erkingsverband met Plattelandscentrum voor immaterieel erfgoed. 

IN DE KIJKER: Subsidiereglement erfgoedprojecten  
De Vlaamse Overheid sloot eind 2008 een tweede erfgoedconvenant af met COMEET 
voor de beleidsperiode 2009-2014. Daarbij hoort ook financiële ondersteuning van 
erfgoedprojecten. Verenigingen, organisaties, gemeentebesturen, enz. uit het 
Meetjesland kunnen tegen 1 mei of 15 november een aanvraag indienen voor subsidies 
voor erfgoedprojecten.  
Meer info:  www.erfgoedcelmeetjesland.be (klik op sectorinformatie). 
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Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor 
huisvuilverwerking Meetjesland (IVM) 

IVM. werd in 1980 door 12 gemeenten opgericht als ‘ Intercommunale 
Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland’. In  1986 sloten 7 
gemeenten bij IVM aan. In 2001 werd de naam van IVM  gewijzigd naar 
‘opdrachthoudende vereniging’. 
 
In 1981 startte IVM met de exploitatie van de huisvuilverwerkingsinstallatie te Balgerhoeke. 
Medio jaren ’80 ging IVM over tot een gezamenlijke aanbesteding voor de ophaling van het 
restafval. In 1993 w erd gestart met de exploitatie van een groencomposteringsinstallatie te 
Eeklo. In 1994 startte IVM als eerste in België met het selectief ophalen van verpakkingsafval 
(PMD, papier & karton en glas). Sinds 2003 legt  IVM steeds meer de nadruk op 
afvalpreventie en sensiblisering naar duurzaam materialengebruik. 
 
Integraal verantwoord milieubeheer 

IVM is in de loop der jaren uitgegroeid tot een vereniging met aandacht voor het integrale 
afvalbeheer, met aandacht voor preventie, hergebruik, correcte inzameling en verwerking 
met zorg voor het milieu, conform de hiërarchie van de ladder van Lansink. Daarnaast wordt 
in de ondersteuning van de deelnemende gemeenten meer en meer aandacht geschonken 
aan acties die stimuleren tot duurzaam productgebruik. 
Sinds 1 maart 2010 heeft IVM een nieuw logo met als baseline ‘Integraal Verantwoord 
Milieubeheer’. 
 
Wat doet IVM? 

• Verwerking van de restfractie van het gewoon en het grof huisvuil in IVM-installatie te 
Eeklo. Dit gebeurt met respect voor het milieu: er wordt energie gerecupereerd en 
elektriciteit geproduceerd die voor ca. 20% opnieuw wordt gebruikt in de installatie zelf. 
De overige 80% wordt verkocht aan een elektriciteitsproducent/leverancier die hiermee 
12.000 gezinnen permanent van stroom kan voorzien. 

• Verzorgen van de ophaling van gewoon huishoudelijk afval, van het grof huisvuil en van 
het klein gevaarlijk afval. 

• Selectieve inzameling van papier & karton, van glas en van PMD in samenwerking met 
Fost Plus. 

• Compostering van het groenafval dat via de containerparken wordt ingezameld. Dit 
gebeurt op een composteringsterrein te Eeklo. 

• Samenw erking met de milieudiensten van de 19 gemeenten aan acties om de bevolking 
bewust te maken van afvalvoorkoming, hergebruik en recyclage van afval zodat de 
hoeveelheid te verwerken restafval vermindert. 

• Ondersteuning van de gemeenten bij het uitwerken van hun eigen afvalbeleid. 

 

In de kijker: project Green -events  

Met het project ‘Green-events’  wil IVM evenementen helpen 
ombouwen naar duurzame, afvalarme evenementen. IVM heeft 
hiervoor sinds kort een verenigingscoach - Frederic Pieters - in dienst. 
Deze coach staat ter beschikking van organisatoren om het 
evenement of de activiteiten van de vereniging afvalarm  duurzaam te 
maken. Hij adviseert organisatoren, die ook kunnen gebruik maken 
van afvaleilandjes, herbruikbare bekers en een afwasmachine, een 
bekertent en een model-draaiboek voor het organiseren van 

duurzame evenementen. IVM krijgt voor de uitwerking van dit project subsidies van het Vlaamse ministerie 
voor Leefmilieu, natuur en energie, ten belope van 50%. Dit project wordt voor 50% gesubsidieerd door het 
Vlaamse Ministerie. Het project kent een duurtijd van 3 jaar. Verenigingen die op de verenigingscoach een 
beroep willen doen, nemen contact met Frederic Pieters via frederic.pieters@ivmmilieubeheer.be. 
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Wat brengt 2010/2011 voor IVM? 

• Huisvuilverwerkingsinstallatie: zorg voor optimale invulling van de capaciteit, het 
uitvoeren van grote onderhouds- en verbeteringswerken aan de installatie. 

• Groencomposteringsinstallatie: exploitatie in openlucht als BBT (Best Beschikbare Tech-
niek) continueren. Voorbereiding van de toew ijzing van een nieuwe exploitatieopdracht. 

• Deelnemende gemeenten begeleiden 
- in het halen van taakstelling die Uitvoeringsplan huishoudelijke afvalstoffen 

vooropstelt (max. 180 kg restafval per inwoner per jaar); 
- begeleiden in de strijd tegen zwerfvuil en sluikstorten; uitwerken van 

sensibiliseringsacties; 
- ondersteunen verenigingen en scholen naar afvalarmere werking 

• Start van de bouw van een windturbine op het terrein van de huisvuilverwerkings-
installatie. 

 
 

IN EEN NOTENDOP 
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De Kringwinkel Meetjesland 

 
Wat zijn de doelstellingen? 

1. Milieu : door hergebruik de afvalberg helpen verminderen door het voeren van 
kringloopactiviteiten en sensibilisering. 

2. Tewerkstelling: creëren van sociale en reguliere arbeidsplaatsen in de regio door de 
optimalisering van kringloopactiviteiten. 

3. Sociale doelstelling:  aanbieden van goedkope goederen in een winkelnetwerk. 

Actiedomeinen 

Sensibiliseren m.b.t. hergebruik. Inzamelen, verwerken en verkopen van herbruikbare 
goederen in de negen gemeenten van het werkingsgebied.  
Gratis inzameling : 
• Op afroep: telefonische afspraak met de klant, w e gaan de herbruikbare goederen gratis 

bij de klant ophalen. 
• Transporteren naar de filialen (Eeklo, Assenede, Maldegem en Aalter). 
• Textielcontainer op containerparken. 
• Huis aan huis inzameling van textiel: Tweemaal per jaar in Assenede, Eeklo, Kaprijke, 

Knesselare, Sint-Laureins en Waarschoot. 
Verkoop van herbruikbare goederen  aan democratische prijzen  in de vier Kringwinkels 
van het Meetjesland: Aalter, Assenede, Eeklo en Maldegem. 

Begeleiden  van laaggeschoolden, langdurig werklozen en leefloners in een tewerkstellings-
context. Een team sociaal gegradueerde begeleiders staat in voor de opvolging en 
begeleiding op de werkvloer en helpt de tewerkgestelden bij de doorstroming naar de 
reguliere arbeidsmarkt. 

De belangrijkste acties in 2009? 

• ‘Koop de dag van toen’-beurs van De Kringw inkels in Flanders Expo (04/03/2009). 
• Opening van onze nieuwe locatie met een grotere winkel en een centraal magazijn aan 

de Slachthuisstraat 2B in Eeklo en een groot feest voor het 10-jarige bestaan van de 
organisatie (02/10/2009). 

• Recordpoging inzameling van herbruikbare goederen (actie van De Kringwinkels in 
Vlaanderen, juni 2009). 

• Uitbreiding van de sociale werkplaats met 6 voltijdse medewerkers (mei 2009). 
• Deelname aan de Open Bedrijvendag Vlaanderen en groot openingsfeest  (03-

04/10/2009). 
 
Wat brengt 2010? 

• Deelname aan ‘Koop de dag van toen’-beurs van De Kringwinkels in Flanders Expo 
(06/03/2010). 

• Verhuis en opening van de nieuwe en grotere locatie in Aalter (27/03/2010). 
• Opstarten van een arbeidszorgproject (aanwerving 5 VTE + 1 omkaderingslid). 
• Uitbreiding van de organisatie met een extra winkelverantwoordelijke en een 

communicatieverantwoordelijke. 
• Inbouw  van een brugproject. 
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IN EEN NOTENDOP 
 

 

 

�������	
 � ���� �
�
�



 � ��" �
������

�� � *
��C��� �
&��������� ��� �
�

:�������
���������&D����(��
����(���������$������)� ��������)�����������
�������������
,*�
�������&�����	��
��-���������

.
���
�3/0�06 � E��1/�:1<:/�
�
�

�

�

��
��
�� ��
����������$����������	
	
���
���
�/ �
� ����������������������2#�
� �(���������.��
"���	�%�
���
�/(�
� �(��
����&�� ��������%�#2��:BB0�(��
���
�
(%��� ��������.��


�������F���G�������


��0#:<42B�5�� 5/�
&����������
" �����������$����4(����������A������
�%%� ����0#:<42B�5��5'�
&����������
" �������������������4(�����������H��+���� ��0#:<42B�5��5#�
�
��%�=�"���
�������1 ��
"""1�"���
�������1 ��
�



 

Verslag regionale werking Meetjesland 2009 

10

Leader Meetjesland, Leie en Schelde, zuurstof voor 
vernieuwende plattelandsprojecten 
 
In 2008 werd onder impuls van Europa, Vlaanderen en  de Provincie 
Oost-Vlaanderen LEADER Meetjesland, Leie en Schelde  geboren, goed 
voor ongeveer 3,3 miljoen euro projectmiddelen, te besteden over 6 jaar 
(t.e.m. 2013). Deze projectmiddelen zullen ingezet worden voor vernieuwende 
plattelandsprojecten die door elke enthousiasteling  kunnen worden ingediend. 

Projecten met als doelstellingen het bevorderen van de leefkwaliteit op het platteland en/of 
de diversif icatie van de plattelandseconomie kunnen bij goedkeuring rekenen op 65% 
financiële ondersteuning. 

Ondertussen heeft LEADER MLS zuurstof gegeven aan 3 5 vernieuwende 
samenwerkingsprojecten (goed voor ongeveer € 1.780. 000 LEADER-middelen). 
Projecten kunnen bij goedkeuring tot 65% subsidie o ntvangen.   

 De projecten waren van verschillende orde: van het uitstippelen van een plattelandsroute 
voor recreanten tot een kindvriendelijk Boekhoute of de zoektocht naar een identiteit van de 
landelijke deelgemeente Zevergem tot een pittig gekruid Meetjesland. De mogelijkheden zijn 
legio. 

Eén boodschap is duidelijk: al deze projecten dienen een hefboomeffect te hebben. Een 
aanzet, stimuleren tot verder denken dan enkel investering, aanleg of publicatie. Maar veel 
belangrijker is de dynamiek die dergelijke projecten op gang brengt. Het bij elkaar brengen 
van mensen, kleine verbeteringen aanbrengen in hun leefomgeving die allen ten goed 
komen. En zo op onze eigen manier, een steentje bijdragen aan een Leef- en Beleefbaar 
Oost-Vlaams Platteland. 

Actiedomeinen LEADER MLS? 

Als plattelandsregio genoot het Meetjesland steun vanuit het doelstelling 5b programma (nu 
phasing out), het Leader II programma en het Leader+ programma. 
In 2007 is er vanuit het Meetjesland en deze keer ook vanuit de Leie- en Scheldestreek 
opnieuw aan een ontwikkelingsplan gewerkt om als Leadergebied te worden geselecteerd. 
Daartoe werd een gebied afgebakend en een groep mensen bijeengebracht, de Plaatselijke 
Groep (PG), die meewerkten aan het ontwikkelingsplan en zich engageren om de komende 
jaren het plan te gaan uitvoeren.  
 
Werkingsgebied: 
Deelgemeenten uit 15 gemeenten: Aalter (Aalter, Bellem, Lotenhulle en Poeke), Assenede 
(Assenede, Bassevelde, Boekhoute en Oosteeklo), De Pinte (Zevergem), Deinze (Bachte-
Maria-Leerne, Gottem, Grammene, Meigem, Sint-Martens-Leerne, Vinkt, Wontergem, 
Zeveren), Evergem (Kluizen, Sleidinge), Gavere (Semmerzake, Vurste), Kaprijke (Kaprijke, 
Lembeke),Knesselare (Knesselare, Ursel), Maldegem (Adegem, Maldegem, Middelburg), 
Nazareth (Eke, Nazareth), Nevele (Hansbeke, Landegem, Merendree, Nevele, Poesele, 
Vosselare), Sint-Laureins (Sint-Jan-in-Eremo, Sint-Margriete, Sint-Laureins, Waterland-
Oudeman, Watervliet), Sint-Martens-Latem (Deurle), Zomergem (Oostwinkel, Ronsele, 
Zomergem) en Zulte (Machelen). 
 
De Plaatselijke Groep besliste om met het LEADER-programma (As 4) in te zetten op elk 
van de 5 maatregelen van As 3 (PDPO), maar om deze een specif ieke en doelgerichte 
invulling te geven, waarbij de LEADER-methodiek een hoofdrol speelt. Er werden daartoe 5 
essentiële LEADER-kenmerken als verplichte criteria ingebouwd voor het opmaken van 
projectvoorstellen. Door samenwerking te bewerkstelligen, waarbij soms expliciet naar 
intersectorale samenwerking gevraagd wordt, verkrijgen we een integrale 
sectoroverschrijdende aanpak voor de realisatie van de ontwikkelingsstrategie. 
De PG is daarenboven gangmaker van een netwerk van LEADER-actoren, wat verzekert dat 
er interacties tussen plattelandsorganisaties en projectpromotoren zullen ontstaan. 
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Hieronder staan de 5 maatregelen waaronder projecten kunnen ingediend worden.  
 
Maatregel 1: Verdere uitbouw van toerisme en recrea tie als groeisectoren 
Maatregel 2: Basisvoorzieningen voor de economie en  de plattelandsbevolking 
Maatregel 3: Dorpskernvernieuwing en -ontwikkeling 
Maatregel 4: Instandhouding en opwaardering van het  landelijk erfgoed 
Maatregel 5: Opleiding en vorming van ruraal ondern emerschap 
 
Belangrijkste acties in 2010 

2010 zal er opnieuw een oproep naar innoverende plattelandsprojecten gebeuren. 
LEADER Meetjesland, Leie en Schelde zet nu vollop in op een intensieve begeleiding en zal 
werken met een A4 waarbij de promotor de kans krijgt om gedurende drie maanden dit 
projectidee om te zetten in een volwaardig project. 
De 35 goedgekeurde projecten, die in 2008 en 2009 allemaal hun start kenden, zullen in 
2010 verder ondersteund worden door de coördinator en de PG.  
 
Er zal eveneens werk gemaakt worden van een internationaal samenwerkingsproject. 
 
Leden Plaatselijke Groep  

Alexander Vercamer (Gedeputeerde), Annemie De Gussem (provincieraadslid), Philippe De 
Coninck (provincieraadslid), Didier Huygens (dienst landbouw en platteland), André De 
Keyser (Streekplatform+ Meetjesland), Frank Geyssens (Resoc Meetjesland, Leie en 
Schelde), Annick Willems (gemeente Sint-Laureins), Fredy Tanghe (gemeente Knesselare), 
Marleen Van Den Bussche (OCMW Maldegem), Karel Hubau (gemeente Gavere), Ugo Den 
Tandt (OCMW Zulte), Caroline Beele (VLM Oost-Vlaanderen), Erik Hennes (Toerisme 
Meetjesland), Luc Joos (Samenlevingsopbouw Oost-Vlaanderen), Bert Vermeire (Regionaal 
Landschap Meetjesland), Sylvia Matthys (Erfgoedcel Meetjesland), Wim Geirnaerdt (UNIZO 
Gent-Meetjesland), Willem Rombaut (Boerenbond Oost-Vlaanderen), Eddy Matthys 
(Landelijke Gilden Oost-Vlaanderen), Marc Buysse (ACV Gent Eeklo). 

 
Waarnemende leden: Maarten De Smet (coördinator), Katrien De Merlier (1/3 coördinator), 
Santina Driesen (Dienst Landbouw en Platteland). 
 
Contact 
Plaatselijke Groep – p.a. Provinciale Landbouwkamer Oost-Vlaanderen, 
Gouvernementstraat 1, 9000 Gent, tel 09 267 86 73, fax 09 267 86 97,  
platteland@oost-vlaanderen.be,  
Meer info bij de coördinator Maarten De Smet, Streekhuis Heldenpark, Oostveldstraat 91, 
9900 Eeklo, GSM 0487 60 77 90, www.leadermls.be 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Alexander Vercamer 
Voorzitter 

Maarten De Smet 
Coördinator 
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Logo Gezond+, samen sleutelen aan meer 
gezondheid in het Meetjesland 

“A man too busy to take care of his health is like a mechanic too busy 
to take care of his tools.” Welja, zo hadden we het  zelf nog niet 
bekeken terwijl in 2009 alvast duchtig getimmerd en  gesleuteld werd 
aan een nieuw fusielogo. Logo Gezond+ is de naam vo or het fusielogo Meetjesland, 
Gent, Zuid-Oost-Vlaanderen en Schelde-Dender.  
 
Op het veld werd o.a. ‘Hart om horen’ gelanceerd, h et nieuwe draaiboek ‘illegale 
verbranding’ voorgesteld en kwamen ‘Fred en Fruitem ien’ de initiatieven buiten-
schoolse opvang binnengewandeld met hun gezonde tus sendoortjes. 
 

Wat doet Logo Gezond+? 

• 2009 was het laatste werkjaar van Logo Meetjesland vzw in z’n vroegere vorm. De 
uitvoeringsbesluiten van enerzijds het preventiedecreet en anderzijds het 
zorgregiodecreet stuurden aan op een fusie van Logo Meetjesland vzw met Logo Gent 
vzw, Logo Zuid-Oost-Vlaanderen vzw en Logo Schelde-Dender vzw. Vanaf 1 januari 
2010 heet het nieuwe Logo Logo Gezond+ vzw. Het nieuwe werkingsgebied van Logo 
Gezond+ vzw strekt zich uit over een gebied van 45 gemeenten met ongeveer 851.000 
inw oners. 

• Logo Gezond+ vzw is nu een van de grootste Logo’s in Vlaanderen en daarom werken 
we met 4 subregio’s waarvan het Meetjesland er één is. In het Meetjesland zijn 3 
regioverantwoordelijken (zie foto’s) aangesteld die samen met de partners ervoor zorgen 
dat gezondheidsbevordering en ziektepreventie verder concreet gestalte zullen krijgen 
binnen de regio. Bovendien is er als klankbord voor de regioverantwoordelijken en de 
Raad van Bestuur een regioraad opgericht. Deze raad heeft als doel regionale noden op 
het vlak van gezondheidspromotie te detecteren en te signaleren en hierrond advies en 
projectvoorstellen te formuleren. 

• Naast deze fusieoperatie vonden er in 2009 tal van gezondheidsbevorderende 
evenementen en projecten plaats. Zo vond in het najaar op het spaarbekken van Kluizen 
de gesmaakte studiedag plaats over water- en plasbeleid op school. 
Communicatieambtenaren kregen elke maand een kant-en-klaar artikel dat zij gebruikten 
in hun gemeenteblad. Voor het project ‘Tutti Frutti’ w erden opnieuw fruitbomen geplant 
en er waren de workshops voor leerlingen binnen het project ‘Wedstrijd Rookvrije 
Klassen’. Logo begeleidde de gemeente Aalter met het project ‘Gezonde Gemeente’ en 
lanceerde de campagne ‘Hart om horen’. Met deze campagne sensibiliseren we 
muzikanten en jongeren rond luide muziek. 
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En wat brengt 2010? 

2010 Brengt de start van een nieuw Logo met nieuwe mensen, verschillende 
geschiedenissen en andere samenwerkingsvormen… Daarom nemen wij tijd om de 
verschillende organisatieculturen op elkaar af te stemmen om zo als sterk Logo met een 
gedragen visie naar buiten te komen. Met onze partners bekijken w e wat wij behouden en 
welke de nieuwe opportuniteiten zijn. Want wij geloven in een gezond Meetjesland! 
• Implementatie ‘Gezonde Gemeente’ in Nevele. 
• Actiemaand ‘Meetjesland �  borsten’. 
• Continuering ‘Meetjeslands platform gezondheidsbeleid op school’. 
• Opmaak regionale doorverwijskaart voor huisartsen ‘Geestelijke Gezondheid’. 
• Begeleiding scholen bij opmaak draaiboek ‘welbevinden op school’. 
• Roadshow lokale besturen. 
• Aanbod vormingen over drink- & plasbeleid, geluid en binnenmilieu voor crèches. 
• Installatie regioraad. 

 

   
Jasmien Pauwels Veerle Devriendt Werner De Wael  

 
IN EEN NOTENDOP   
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Meetjeslandse Burensportdienst 

Doelstelling 

De “Meetjeslandse Burensportdienst” heeft als doels telling het 
sportbeleid - in de ruime zin van het woord - van d e participanten 
af te stemmen en te stimuleren.  

De specif ieke doelstellingen, kaderend binnen algemene doelstelling, zijn onder andere:  

• Functioneren als een overlegplatform tussen de participanten waarop – ook over 
concrete zaken die hun belang hebben voor het gemeentelijk/provinciaal sportbeleid – 
ervaringen en informatie kunnen worden uitgew isseld. 

• De contacten en samenwerking op sportgebied tussen de gemeenten onderling en 
tussen de gemeenten en de provincie bevorderen. 

• Aanbieden aan de bevolking van een gemeenteoverschrijdend activiteitenpakket: 
opstarten sportpromotionele acties naar moeilijke doelgroepen. 

• Organisatie van vormingsdagen en opleidingen voor lesgevers, medewerkers 
sportdiensten/sportraden en sportclubs en gemeentelijke mandatarissen in materies die 
verband houden met de sport en het sportbeleid. 

• Een zo groot mogelijk rendement van de gemeentelijke aanw ezige sportinfrastructuur 
nastreven en het stimuleren van een regionaal infrastructuurbeleid. 

• De deelname van de gemeenten aan provinciale en landelijke sportpromotiecampagnes 
coördineren. 

• Uitvoeren van studies en het verzamelen van informatie en documentatie in verband met 
voormelde algemene en concrete doelstellingen. 

• Stimuleren van de uitbouw van de gemeentelijke sportstructuren. 
 

Korte historiek  

De Burensportdienst werd opgericht in 1985.  
Onder stimulans van de provincie werd in 2004 de interlokale vereniging opgericht. 
 
Structuur 

• Binnen de vereniging is een beheerscomité opgericht. 
• Het beheerscomité is samengesteld uit een afgevaardigde van elke deelnemer. De 

vertegenwoordigers van de gemeenten/provincie in het beheerscomité moeten steeds 
schepen/gedeputeerde bevoegd voor sport zijn. De deelnemers kunnen eveneens een 
plaatsvervangend afgevaardigde aanstellen. De plaatsvervangende afgevaardigde 
vervangt de afgevaardigde die tijdelijk belet is. 

• De plaatsvervangende afgevaardigde moet gemeente/provincieraadslid zijn. 
• De leden van het beheerscomité worden benoemd voor de periode van een 

bestuurslegislatuur van de gemeente- en provincieraad, onverminderd de mogelijkheid 
van de gemeenteraden en provincieraad het mandaat van hun vertegenwoordigers in te 
trekken en onverminderd de beëindiging van rechtswege van het mandaat van de leden 
van het beheerscomité van zodra zij hun hoedanigheid van schepen/gedeputeerde of 
gemeente/provincieraadslid (voor de plaatsvervanger) verliezen. 

• De leden blijven evenwel lid van het beheerscomité tot het moment dat er in hun 
vervanging is voorzien. 

• De voorzitter en ondervoorzitter van het beheerscomité worden aangeduid onder de 
afgevaardigden van de participerende gemeenten en de provincie. 

• Het beheerscomité w ordt bijgewoond door de leden van de technische commissie (Bloso, 
Provincie en sportfunctionarissen), aangevuld met een afvaardiging vanuit de 
gemeentelijke sportraden. Deze hebben geen stemrecht.  
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• De gemeente Evergem is aangeduid als beherende gemeente die de vereniging 
vertegenwoordigt en waar de zetel is gevestigd. In diezelfde gemeente is tevens het 
administratief secretariaat. 

 
Belangrijkste acties  
 
• Seniorensportdag : de interlokale Meetjeslandse Burensportdienst organiseert jaarlijks 

een seniorensportdag in de maand mei.  
• Ambtenarensportdag : jaarlijks wordt een ambtenarensportdag georganiseerd met de 

bedoeling zoveel mogelijk ambtenaren tot sport aan te zetten en de contacten tussen de 
verschillende gemeentediensten te bevorderen. 

• Avonturensportweek : de sportdienst van Zomergem stelt een zomersportkamp samen 
voor de moeilijkst te bereiken jongeren van 12-18 jaar. Samen met de andere gemeenten 
wordt hiervoor promotie gevoerd. 

• Redderscursus : de Meetjeslandse Burensportdienst organiseert een redderscursus, 
waarbij de deelnemers in 14 dagen hun diploma redder kunnen behalen. Deze cursus 
gaat de eerste week door in het zwembad te Ertvelde, de tweede week te Eeklo. 

• Wandel Mee : de sportdienst van Evergem organiseert “Wandel Mee” op 11 november.  
Samen met de andere gemeenten wordt hiervoor promotie gevoerd. 

• Busvervoer : voorzien van busvervoer bij deelname aan provinciale en landelijke 
sportpromotiecampagnes 

• Organisatie opleidingscursussen 2010 :  

o Cursus initiator voetbal (getuigschrift C) op woensdag, 1 september 2010 tot 
december 2010 van 18.30-22.30u in het Sportcentrum Hoge Wal. 

o Cursus instructeur B voetbal (getuigschrift B) op woensdag, januari 2011 – mei 2011 
van 18.30 – 22.30u in het Sportcentrum Hoge Wal. 

o Initiator volleybal van 26 juli tot 4 augustus 2010 van 9 - 18u in het sportcentrum 
Hoge Wal Ertvelde. Info: sport@evergem.be. 

o Redderscursus van 2 tot 15 augustus 2010, van 8 - 15u. 
Locatie: 1ste week: Sportcentrum Hoge Wal Ertvelde, 2de 
week: Zwembad + sporthal Eeklo. Info: 
sport@evergem.be. 

o Jeugdsportcoördinator module 1: 24 uur van 1 oktober 
2010 tot en met 15 januari 2011 op dinsdagavond van 
19u tot 22u in de vergaderzaal in de sporthal, Heihoekse Kerkwegel 11, 9971 
Lembeke. 

o Meetjeslandse Battle: zondag 10 oktober 2010 te Zomergem. 
 
IN EEN NOTENDOP 
 

 

 

Opgericht 1985 (sinds 2004 interlokale vereniging) 
Statuut Interlokale vereniging 
Voorzitter Yoeri De Maertelaere 
  

Werkingsgebied 11 gemeenten: Assenede, Eeklo, Evergem, Knesselare, 
Kaprijke, Lovendegem, Maldegem, Sint Laureins, 
Waarschoot, Zelzate, Zomergem 

 

Contact: 
Guldensporenlaan 34 
9940 Evergem 
Tel 09 218 58 09 
sport@evergem.be 
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Laboratorium voor plattelandsvernieuw ing en plattelandsbeleving 
 
2010 is voor het Plattelandscentrum een jaar 
van grote uitdagingen 

 
Het Plattelandscentrum Meetjesland vzw w il het bred e publiek via een veelzijdig 
programma-aanbod informeren, sensibiliseren en acti veren tot participatie met 
betrekking tot het thema platteland en landbouw om zo op een actieve wijze bij te 
dragen tot de ontwikkeling van plattelandsverbredin g, -beleving en de maatschap-
pelijke kennis met betrekking tot landbouw. 
 
Wat doet het Plattelandscentrum Meetjesland vzw? 

Het Plattelandscentrum heeft tot doel het meewerken aan de ontwikkeling van de streek 
in het kader van een breed plattelandsbeleid dat gericht is op streekontw ikkeling door de 
participatie van de bevolking te verhogen, vormingsinitiatieven op te zetten en door als 
centrum of in samenwerking met derden de nodige initiatieven of projecten op te zetten 
in het kader van plattelandsontwikkeling. Concrete activiteiten zijn: 
•  brede bevolking in contact brengen met land- en tu inbouw in de streek en 

informeren over de evoluties in land- en tuinbouw a ls drager van het platteland . 
Voorbeelden hiervan zijn het landbouweducatief bezoekerscentrum, de ontwikkeling van 
een DVD-spel rond landbouw en de plattelandsacademie, … 

•  uitbouwen en ondersteunen van een erfgoedwerking die vorm w il geven aan 
het immateriële erfgoed in de streek. Denk hierbij aan het festival Meetjeslandse 
Goeste, “Met de f iets naar het volkscafé”, uitbouw van het culinair-, vertel- en 
zanggenootschap, het vormingsproject “Met oud en jong van liedje naar song”, … 

•  het beheer van de Huysmanhoeve (zie verder), dé grote uitdaging van 2010 
•  het uitbaten en promoten van een bezoekerscentrum o.a. door het 

organiseren van cursussen, w isseltentoonstellingen, kookdemonstraties, groepen 
schoolbezoeken en groep- en schoolarrangementen, … 

• uitwerken en aanbieden van initiatieven op het gebi ed van plattelandsbeleving , 
zoals Weekends van het Platteland, de Paster Sieswandeling, Uit met Félicienne, 
groepsarrangementen, belevingsboxen (M³-boxen), culturele en recreatieve activiteiten 
om de streek toeristisch aantrekkelijk te profileren. 

• samenwerking met regionale organisaties en partners  waarbij verder vorm w ordt 
gegeven aan het Meetjesland als plattelandsregio. 

•  allerlei initiatieven voor en door hoeve- en streekproducent en binnen de 
 coöperatieve vennootschap mmm…eetjesland zoals een hoeve- en streekproducten- 
 markt, smulpakketten, deelname van de CVBA aan beurzen, … . 

 
 
IN DE KIJKER: Uit met Félicienne 
In samenwerking met de Meetjeslandse Gidsenvereniging heeft het Plattelandscentrum 
een wandeling uitgewerkt om het erfgoed in Oosteeklo voor te stellen. Geen gewone 
wandeling, maar een wandeling met een varken, Félicienne. 
Er wordt een tocht gemaakt van 6,5 km door heden en verleden van Oosteeklo, langs 
bossen, bunkers, abdij, kastelen en brouwerij, en dat allemaal in het aangename 
gezelschap van Félicienne. De wandeling duurt 3,5u en onderweg wordt er genoten van 
een hapje en een drankje. Boeken kan vanaf 15 personen. Meer informatie is 
verkrijgbaar via het Plattelandscentrum. 

 
 
En wat brengt 2010? 

• Het beheer van de Huysmanhoeve in Eeklo: de Provincie Oost-Vlaanderen heeft begin 
2010 beslist om het beheer van deze prachtige en historisch waardevolle hoeve net 
buiten het centrum van Eeklo, toe te vertrouwen aan het Plattelandscentrum. Dit jaar 
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wordt de werking stapsgewijs opgestart (de tentoonstelling in het woonhuis kan bezocht 
worden en het cafetaria is open voor drankjes uit eigen streek) en in de toekomst wordt 
de site stapsgew ijs verbouwd en toeristisch ontsloten o.a. door de aanleg van een 
educatieve moes- en kruidentuin, cursussen, een vernieuwde vaste tentoonstelling rond 
de geschiedenis van het Meetjesland, een open depot van Meetjeslands erfgoed, 
f ietsaccommodatie, vertelzolder enz. Kortom, de Huysmanhoeve wordt uitgebouwd tot 
het portaal van het Meetjesland! Volg het allemaal op www.huysmanhoeve.be. 

• Coördinatie project “Inspelen op de landelijke kwal iteit van de regio’s” (Leader) : 
met dit project w il het Plattelandscentrum werk maken van de interne en externe 
promotiemogelijkheden van plattelandsregio’s. 

• Coördinatie project “mmm…eetjesland, een sterk verh aal” (PDPO en Leader): 
voortgezette ondersteuning van de samenwerking tussen hoeve- en streekproducenten 
onder de vlag van de CVBA mmm…eetjesland. Dit jaar w orden ook de Meetjeslandse 
cafés en restaurants betrokken. 

• Faire Trade-gemeenten:  Het Plattelandscentrum Meetjesland wil met het project ‘Korte 
keten consumptie, hefboom voor fairtrade erkenning’ gemeenten, die streven naar de titel 
Fairtradegemeente of daar interesse toe hebben, op projectmatige wijze ondersteunen bij 
het promoten van lokale en duurzame producenten. 

• Coördinatie project Oost-Vlaams laboratorium voor p lattelandsbeleving (PDPO–
As3): geografische verbreding en verdieping van de mogelijkheden die 
plattelandsbeleving kan bieden (scholenwedstrijd, plattelandscinema en thema-avonden 
rond landbouw en platteland). 

• Copromotor project Regional Branding (EFRO) : het eerste project loopt dit jaar ten 
einde. In 2010 werken we aan een vervolgproject zodat intensief kan verder gewerkt 
worden aan de uitbouw van het merk ‘Meetjesland, maak het mee!’ 

• Immaterieel Erfgoed: via de erfgoedwerking wil het Plattelandscentrum i.s.m. de 
Erfgoedcel Meetjesland het immaterieel erfgoed van het Meetjesland bewaren, 
registreren en ontsluiten. Dit ondermeer door de ondersteuning van een culinair-, vertel- 
en zanggenootschap 

• Voorbereiding van nieuwe projecten voor de realisatie van de eigen doelstellingen. 
 
 

IN EEN NOTENDOP 
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Regionale Jeugddienst Meetjesland (Meetjesman) 

De Regionale Jeugddienst Meetjesland w il samen met de 
gemeentelijke jeugddiensten werken aan een jeugdbel eid dat op 
het niveau van het Meetjesland geïntegreerd is in v erschillende 
sectoren, beleidsvelden en bestuursniveaus. Tevens streven we 
naar een gedifferentieerd jeugdwerk. Dit w il zeggen  oplossingen 
zoeken op maat van de regio vanuit de aanwezige pot enties én met een voldoende 
gevarieerd aanbod om tegemoet te komen aan de behoe ften van alle kinderen en 
jongeren.  

Wat zijn de actiedomeinen? 

• Ontw ikkelen en begeleiden van intergemeentelijke initiatieven inzake jeugdbeleid. 
• Ondersteunen van gemeentelijke jeugddiensten. 
• Netw erkontwikkeling zowel binnen de eigen sector als intersectoraal. 
• Vervullen van een regionale signaalfunctie. 

 
Deze worden geconcretiseerd door onder meer: 

• jaarlijkse vormingsdag Meetjeslandse jeugdwerkers; 
• gratis ontleenbaar f ietsbehendigheidsparcours voor lagere 

scholen; 
• doorgedreven samenwerking tussen de 3 Meetjeslandse 

JongerenInformatiePunten, met diverse informatie-
campagnes voor jongeren zoals o.a. een studentenpakket 
voor de scholieren uit het eerste middelbaar, regionale 
verspreiding van de gids voor schoolverlaters, een 
Meetjeslandse opleiding voor jeugdadviseurs, JIP-caravan en 
natuurlijk ook de 74 Weetjesmanzuilen met driemaandelijks 
nieuwe, voor jongeren relevante, informatiebrochures rond een bepaald thema; 

• opvolging bovenlokale dossiers. Meetjesman speelde een actieve rol in de aanpassing 
van het provinciaal modelreglement rond brandveiligheid in publiek toegankelijke 
inrichtingen en het activeren van de Vlaamse Jeugdraad aangaande deze problematiek. 
Recentelijk trok de Regionale Jeugddienst aan de alarmbel inzake het voorontwerp van 
een koepeldecreet Toerisme. Dit voorontwerp van decreet was zéér nadelig voor het 
jeugdwerk. Zowel de Vlaamse Jeugdraad als een aantal Vlaams Parlementairen pikten 
het signaal op. Uiteindelijk w erd een compromis bereikt en werden de voor het jeugdwerk 
nadelige bepalingen aangepast. 

• ontw ikkeling van “Graag Traag”-signalisatieborden; 
• een jeugdraadmap voor beginnende jeugdraders; 
• op elk gemeentelijk speelpleintje een bord waarop de van tel zijnde regels in cartoonvorm 

worden afgebeeld. Alle omwonenden krijgen ook een folder in de bus. De folder maakt 
duidelijk w aar men terecht kan met vragen, klachten en suggesties over het speelterrein 
in de buurt. 

• www.mijnboomhut.be: een sensibiliseringsactie rond het bouwen van (boom)hutten op 
een natuurvriendelijke w ijze; 

• ontw ikkeling van inschrijvingssoftware voor speelpleinen; 
• ondersteuning jeugdconsulenten, jeugdraden, schepen van jeugd en jeugdwerkers via 

ontmoetingsmomenten voor jeugdraden, maandelijks bijeenkomst jeugdconsulenten, 
jaarlijkse bijeenkomst jeugdanimators, driemaandelijkse bijeenkomst JIP-medew erkers, 
vormingsmoment voor bestuursleden en vormingen op basis van ad hoc vragen. 
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Wat gebeurde er in 2009?  

• Aan de hand van een concours kansen creëren voor beginnende bandjes die een eerste 
podiumervaring kunnen opdoen in Meetjeslandse jeugdhuizen. Als afsluiter wordt een 
allereerste Meetjeslandse muzikantendag op poten gezet. Een samenw erking met zeven 
Meetjeslandse jeugdhuizen, Cirque Constance en Comeet. 

• In samenw erking met LOGO Meetjesland werd een pedagogische map ontwikkeld rond 
"gezonde tussendoortjes" in het kader van het project ‘Mondjevol Fruit’. Het werd een 
speelse map vol knutseltips, spelletjes en recepten rond gezonde voeding. Het 
didactische luik heeft als doel de IBO-medew erkers de belangen van gezonde 
tussendoortjes en hygiëne toe te lichten en in te plannen in hun dagelijkse werking. 

• Meer dan 1000 scholieren uit het eerste middelbaar ontvingen in het voorjaar van 2009 
een mooie kaft vol informatiefolders. 

• Ook in 2009 bleef het initiatief inzake het gemeentelijk fuif- en feestbeleid teneinde het 
fuifklimaat in de regio op gunstige manier te beïnvloeden, onder meer aan de hand van 
een workshop voor fuifstewards. 

• De trefdag voor jeugdwerkers, in samenwerking met de Aalterse jeugdraad en de 
gemeente Aalter, kende in 2009 een grote toeloop met keuze uit maar liefst 13 
workshops. 

• Jeugdbewegingen konden via het aanbod van een gratis softwarepakket op een 
eenvoudige manier f iscale attesten genereren. 

• In juni 2009 startte de Regionale Jeugddienst met het project Meetjeslandse Pleinruil. 
Hierbij namen speelpleinw erkingen deel en wisselden van speelplein. Animatoren leren 
zo van elkaar en zorgen voor een w isselwerking van kennis tussen de verschillende 
pleinen. 

• In samenw erking met vzw Oranje en Streekplatform+ Meetjesland werd een online 
databank gecreëerd rond het vrijetijdsaanbod voor -16 jarigen in de regio. 

• 2009 telde diverse acties rond jongereninformatie: opleiding jeugdadviseurs, 
studentpakketten, regionale verspreiding schoolverlatergids en een gids verder studeren, 
ontw ikkeling van een informatiedrager in jeugdlokalen en invulling van de 
Weetjesmanzuilen. 

• In samenw erking met stad Maldegem en JINT w erd een infoavond georganiseerd voor 
jongeren en jeugdverenigingen met internationale plannen. 
 
 

IN EEN NOTENDOP 
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Regionaal Landschap Meetjesland (RLM) 

Doelstelling 

Regionaal Landschap Meetjesland (RLM) beoogt een dr aagvlak te 
verkrijgen bij de inwoners van haar werkingsgebied inzake zorg 
voor natuur in het bijzonder en zorg voor landschap  in het 
algemeen 1.  
 
RLM w il een forum zijn voor de duurzame ontw ikkeling van het Meetjesland, door mee te 
werken aan: 
• de ontwikkeling van het typische karakter van het Meetjesland met haar waardevolle 

landschappen; 
• de ontwikkeling van het natuurlijk en het cultureel erfgoed; 
• de ontwikkeling van het toeristisch-recreatief medegebruik van natuur en landschap; 
• de ontwikkeling van educatie en informatie over natuur en landschap.  
Hierbij w il RLM eveneens rekening houden met de socio-economische belangen van de 
bewoners. 
 
Korte historiek 

Vzw Regionaal Landschap Meetjesland zag het licht op 30 november 1998. Na elf jaar 
werking wordt duidelijk dat de activiteiten, missie en doelstellingen van vzw RLM mee 
geëvolueerd zijn. In 2006 is er een bezinning geweest en werd de missie van de vzw voor de 
volgende 6 jaar geformuleerd. 
In de periode 2007-2012 stelt vzw Regionaal Landschap Meetjesland als hoofddoel de 
betrokkenheid te verhogen van alle levende krachten in het Meetjesland inzake zorg voor 
natuur en landschap. Het brengt dan ook mensen samen, inspireert, motiveert, informeert, 
ondersteunt, leidt acties, voert acties uit en zet aan tot actie. Het treedt op als katalysator en 
kompas. 
Deze missie werd in september 2006 goedgekeurd door 10 gemeentebesturen en in 
december 2006 door de Algemene Vergadering. In 2007 erkende de Vlaamse Overheid 10 
gemeenten van het Meetjesland als Regionaal Landschap voor een periode van 6 jaar (2007-
2012). 
 
Actiedomeinen 

Het uitvoeringsbesluit op de Regionale Landschappen omschrijft de 4 actiedomeinen van een 
Regionaal Landschap. Ze vormen de rode draad in de jaarprogramma’s van de vereniging: 

• natuurbehoud en ontwikkeling kleine landschapselementen; 
• ontw ikkeling van het streekeigen karakter; 
• ontw ikkeling van natuurgerichte recreatie/toerisme en recreatief medegebruik; 
• educatie en informatie omtrent natuur en landschap. 
 
Recente en toekomstige acties 

Er zijn voor de 4 actiedomeinen (natuur, streekeigen karakter, 
toerisme, educatie) in 2009 heel wat acties ondernomen, 
waarvan er in 2010 verschillende verder gezet worden.  
 
De meest in het oog springende acties zijn: 
• acties gericht op steenuilen en kerkuilen: verbeteren van 

nestgelegenheid en sensibilisering; 

                                                 
1 Cfr. Besluit  van de Vlaamse Regering van 8 december 1998 op de regional e landschappen 
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• SOS huiszwaluw: bijkomende nestgelegenheid bij bestaande kolonies; 
• bedrijfsplanners: stimuleren van landbouwers tot een actieve bijdrage aan milieu-,   

natuur- en landschapszorg; 
• plantactie: verkoop van fruitbomen, hagen en houtkanten; 
• landschapsteams: werken aan waardevolle landschappen; 
• herstel van trage wegen: begeleiden, adviseren en opmaak herstelplannen; 
• ontw ikkeling van de Groene Halte wandeling (Waarschoot en Eeklo); 
• diverse acties gericht op de vorming en ondersteuning van natuurgidsen; 
• Meetjeslandse Gordel, in samenwerking met Natuurpunt en Partners Meetjesland en de 

Meetjeslandse Natuurpunt-afdelingen. 
 
In 2009 werd daarnaast een nieuwe locatie betrokken en werd de website vernieuwd.  In 
2010 gaat met Bert Vermeire bovendien een nieuwe coördinator aan de slag. In 2010 zal 
RLM w erk verrichten met het oog op strategiebepaling en zal het de dialoog aanwakkeren 
met de doelgroepen. 
 
Meer info is te vinden in het uitgebreid jaarverslag 2009 en jaarplanning 2010. Daarin staat 
elk project en elke actie uitvoerig omschreven. Aanvraag van dit verslag kan op info@rlm.be 
of te raadplegen op www.rlm.be. 
 

 

IN EEN NOTENDOP 
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Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland, verbinding 
tussen welzijnssectoren  

Verder werken aan meer welzijn in de regio   

Het Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland (RWOM) is  het neutrale 
ankerpunt dat streeft naar meer samenhangende belei dsvoering op vlak 
van welzijn en gezondheid in het Meetjesland. Dit t er verhoging van het welzijn van 
de elke Meetjeslander. De verschillende welzijns- e n gezondheidssectoren  
(OCMW’s, algemene sociale dienstverlening,  ouderen zorg, kinderen - jeugd en ge-
zinnen, gezondheidszorg & thuiszorg, samenlevingsop bouw, gezondheids-
promotie, mutualiteiten, geestelijke gezondheidszor g, provincie, …) hebben hun 
vertegenwoordigers in de structuur.   

Wat doet het Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland?  
De hoofdopdracht van het RWOM als neutrale draaischijf bestaat erin de samenhang en 
afstemming tussen de welzijnsvoorzieningen te versterken via enerzijds de uitbouw van 
regionaal, sectoraal of intersectoraal beleidsgericht overleg rond diverse thema’s of 
doelgroepen. Anderzijds ondersteunen ze de netwerking tussen diensten en voorzieningen. 
Dit kadert in de optie van de streek om haar sociaal weefsel te versterken (zie ‘Missie voor 
het Meetjesland’ en Toekomstplan Meetjesland 2020) en ook in het Besluit van de Vlaamse 
Regering (19/12/97) tot ondersteuning van regionale samenwerking in de welzijnssector.  
 
Het RWOM verzekert vier basisopdrachten ter ondersteuning van lokale en regionale actoren 
rond welzijn en gezondheid: 
• Organiseren en ondersteunen van beleidsmatig overle g in de  regio, in functie van 

regionale noden, uitdagingen of vragen van het welzijns- en gezondheidswerkveld zelf. 
Binnen de verschillende overleginitiatieven ligt de focus steeds op het bevorderen van 
afstemming en samenwerking. In 2009 was er regelmatig vast overleg op volgende 
terreinen: gehandicaptenzorg, ouderenbeleid, opvoedingsondersteuning , drugpreventie 
en -hulpverlening, kinderdagverblijven, arbeidszorg, forum voorzitters ouderen-
adviesraden, organisatiecel cliëntoverleg jeugdhulp, nieuwkomers en etnisch-culturele 
minderheden en overleg welzijn-onderwijs.� 

 
• Ledenwerking : ondersteunende contact- en informatie-initiatieven naar het sociale 

werkveld, zoals maandelijkse ontmoetingen van welzijnswerkers uit de regio tijdens de 
‘Boterhammen in De Kring’, organiseren van jaarlijkse regionale thematische studiedag 
en informatie via de regionale elektronische nieuwsbrief en de website 
www.meetjesland.be/rwom. 

• Signaalgeving: formuleren van regionale beleidsadviezen en standpunten voor 
welzijnsactoren en lokale en hogere overheden.  

• Sociale Kaart: het RWOM zorgt voor het permanent bijhouden van de 
Meetjeslandse gegevens (meer dan 460 organisatiefiches) op de 
geïnformatiseerde sociale kaart van de Provincie Oost-Vlaanderen (zie 
www.desocialekaart.be) en de uitgave van de Sociale Contactgids Meetjesland.  
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Verderop in 2010? 

In 2010 wordt verder gebouwd op de werking van de afgelopen 
jaren op vlak van coördineren van overleg, mobiliseren, signaleren, 
informeren…  
We besteden bijzondere aandacht aan volgende regionale 
uitdagingen en initiatieven: 

• een nieuwe editie van de Sociale Contactgids Meetjesland 
• organisatie Week van de Opvoeding in de regio  
• een initiatief rond ouder wordende personen met een handicap 
• verdere uitbouw van het Cliëntoverleg Jeugdhulp Meetjesland  
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IN DE KIJKER: Leernetwerk Opvoedingson dersteuning Meetjesland  

De Vlaamse overheid legt de gemeenten de totaal nieuwe opdracht  op om een regierol te vervullen rond 
opvoedingsondersteuning, nl. de organisatie van een lokaal, laagdrempelig en preventief informatie- en 
vormingsaanbod aan ondersteuning voor ouders i.s.m. lokale en regionale welzijnsactoren. In het Meetjesland zijn 
er zo’n 70 000 ouders en kinderen  jonger dan achttien, een niet-onbelangrijke doelgroep binnen het  
welzijnsbeleid. De uitdaging voor de 12 Meetjeslandse besturen bestaat er in om, naast o.a. een reeds grote rol 
van op vlak van lokaal sociale beleidsplanning en het lokaal overleg kinderopvang, ook meer beleidsaandacht te 
besteden aan deze nieuwe welzijnsthematiek.  
 
Het RWOM schreef hierrond een project dat door het Provinciebestuur werd goedgekeurd. Door dit project krijgen 
deze nieuwe lokale coördinatoren opvoedingondersteuning van het Meetjesland ook in 2009 procesbegeleiding als 
collega-groep via een reeks regionale vormings- en uitwisselingssessies.   
 
Met dit project draagt het RWOM bij tot meer expertiseopbouw en snellere professionalisering op lokaal niveau en 
tot regionale inbedding van deze lokale coördinatoren opvoedingsondersteuning. Meteen zijn ook de stapstenen 
gelegd voor meer intergemeentelijke samenwerking op dit welzijnsdomein, mogelijk de opstap naar een regionale 
opvoedingswinkelwerking. Dit project is een voorbeeld van hoe regionale uitwisseling leidt tot meer competentie op 
het lokale niveau én meer welzijn voor de Meetjeslander.  

Nieuwe voorzitter Jan D epes tele 
(mi dden), gefl ankeerd door  
ondervoorzitter Dirk Van Hoye (l.) en 
coördinator Mark Arnaut.  
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Sociaal Verhuurkantoor Meetjesland vzw 

Sociaal Verhuurkantoor Meetjesland vzw  huurt woning en op de 
particuliere huurmarkt om deze, na eventuele opfris sing-
werken, te verhuren aan kandidaten die zijn ingesch reven op 
de wachtlijst. Op deze manier w il het SVK het aanbo d van 
kwalitatieve en betaalbare woningen vergroten in de  regio. 
 
Wat doet het SVK? 

SVK Meetjesland ontstond midden jaren ’90 als een project van Steunpunt Opbouwwerk 
Meetjesland vzw (SOM).  In 1996 sloot het SVK een samenwerkingsverband af met enkele 
gemeenten van het werkingsgebied.  Op 6 juli 1999 vond de stichtingsvergadering van het 
Sociaal Verhuurkantoor Meetjesland vzw plaats en 10 jaar later is het SVK uitgegroeid tot 
een organisatie die actief is in 11 gemeenten van het Meetjesland.  
 
Doelstellingen 

• Op de private huurmarkt binnen het werkingsgebied woningen huren of in erfpacht 
nemen, om ze, zo nodig na verbeterings- of opfrissingswerken en met aandacht voor de 
woningkwaliteit en het bieden van woonzekerheid, tegen een redelijke huurprijs te 
verhuren aan woonbehoeftige gezinnen en alleenstaanden. 

• Open staan voor alle kandidaat-huurders, ongeacht hun woonplaats, geslacht, 
nationaliteit, etnische afkomst, hun ideologische, godsdienstige of f ilosofische over-
tuiging. 

• Het SVK w ijst alle woningen toe aan personen of gezinnen uit de beschikbare wachtlijst 
die qua rationele bezetting, absolute prioriteiten, gewogen prioriteiten en chronologische 
volgorde het meest in aanmerking komen. 

• De onderhuurders inspraak- en participatiemogelijkheden bieden en begeleiden om hen 
vertrouwd te maken met hun rechten en plichten als huurder. 

• Samenw erken met lokale huisvestings- of welzijnsactoren en in het bijzonder zelf initiatief 
nemen tot het opzetten van lokale samenwerkingsverbanden met deze actoren.  

 
Eind 2009 huurde SVK Meetjesland vzw 102 woningen 
verspreid in 11 gemeenten van het werkingsgebied. 
Er zijn in totaal drie maatschappelijk assistenten aan de slag 
in het SVK, verantwoordelijk voor de algemene werking, het 
inschrijven van de kandidaat-huurders op de wachtlijst, het 
toew ijzen van de woningen en het voorzien van de nodige 
begeleiding aan huurders  en eigenaars. 
Daarenboven beschikt het SVK over een klusjesploeg die 
bestaat uit een technisch instructeur en drie doelgroep-
werknemers (Wep).  
 
Wil je w oonzekerheid? JA! 

Ben je op zoek naar een betaalbare en kwalitatieve woning? JA!  

�
HET SOCIAAL VERHUURKANTOOR IS DE OPLOSSING! 
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Wat brengt 2010? 

• Bijkomende w oningen inhuren met specif ieke aandacht voor gemeenten waar weinig 
woningen gehuurd worden, door middel van promotiecampagnes in kader van de REG-
premie via f lyers, stand op de markt, ouderverenigingen, … 

• Uitvoeren van gemiddeld drie huisbezoeken per huurder van het SVK 
• Organiseren van bewonersvergaderingen in verhuurde gebouwen met verschillende 

woongelegenheden 
• Eigenaars informeren over bestaande tegemoetkomingen en begeleiden van de 

eigenaar-verhuurders 

IN DE KIJKER: 100% subsidie voor energiebesparende investeringen  

Eigenaars die hun woning verhuren aan erkende SVK’s kunnen 
in aanmerking komen voor deze subsidieregeling. Deze regeling 
houdt in dat de kosten voor de drie energiebesparende 
investeringen 100% worden terugbetaald. Welke energie-
besparende investeringen komen in aanmerking: 

• DAKISOLATIE 
• HOOGRENDEMENTSGLAS EN –RAMEN 
• CONDENSATIEKETEL 
 
Combineerbaar met andere premies en voordelen 
Ook voor andere werken kunt u als eigenaar beroep doen op een aantal premies en voordelen zoals de 
renovatiepremie, de belastingsvermindering voor verhuurders die renovatiewerken uitvoeren aan een SVK-
woning,… 
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• Steunpunt Opbouwwerk Meetjesland 
(SOM)  

 
Steunpunt Opbouwwerk Meetjesland vzw is een onaf-
hankelijke organisatie die zich tot doel stelt om -  samen met anderen - te zoeken naar 
oplossingen voor sociale noden en behoeften zoals d ie in de streek worden ervaren 
door bewoners en organisaties die er de vinger aan de pols houden. De vereniging is 
daardoor enerzijds een sociale projectontwikkelaar en anderzijds een ontvanger en 
doorverwijzer van sociale problemen en potenties zo als die door de streek zelf worden 
ervaren. 
 
Korte historiek 

SOM is in 1986 ontstaan uit het in 1977 opgerichte Opbouwwerk Eeklo. In die periode was 
het Opbouwwerk onder meer initiatiefnemer van het Doppersatelier (nu Werkwijzer) en het 
Centrum Basiseducatie Meetjesland. 
Toen in 1985 de Regionale Instituten voor Samenlevingsopbouw (RISO’s) w erden opgericht, 
vormde Opbouwwerk Eeklo zich om tot een steunpunt van RISO Oost-Vlaanderen. In die 
hoedanigheid stond SOM de afgelopen jaren mee in voor de uitvoering in deze streek van de 
decretale opdracht van samenlevingsopbouw  in Vlaanderen. In de afgelopen 20 jaar werd 
vanuit die opdracht vooral gewerkt aan de realisatie van de programma’s werken en wonen. 
Dit resulteerde onder meer in de oprichting van de vzw Meetjeslandse Leerwerkbedrijven, 
een vzw die zich inzet voor opleiding, begeleiding en tewerkstelling van laaggeschoolde 
werklozen in het Meetjesland. Verder was SOM vzw oprichter van het Sociaal 
Verhuurkantoor Meetjesland en de Meetjeslandse dorpshuizen. SOM vzw stond ook mee 
aan de w ieg van Kringwinkel Meetjesland. Een project dat nog doorloopt in de schoot van de 
vzw is Wooncentrum Meetjesland. Door een reorganisatie van de sector samen-
levingsopbouw  staat SOM vzw  nu in een lossere verhouding tegenover Samenlevings-
opbouw Oost-Vlaanderen (het vroegere RISO). Samenlevingsopbouw gaat zich in de 
toekomst meer richten op projecten met zgn. ‘minder behartigde belangen’, SOM vzw gaat 
meer de richting van sociale streekontw ikkeling uit; in dit verband wordt vooral ingezet op een 
verdere ontwikkeling van de afdeling ‘energie en armoede’. 
 
Actiedomeinen 

SOM vzw is vooral actief rond wonen en energie: 
• een eerste belangrijk project is het Wooncentrum Meetjesland  dat van start ging in 

1988 en loopt in samenwerking met negen Meetjeslandse gemeenten die het project – 
naast Vlaanderen en de Provincie Oost-Vlaanderen – f inancieel ondersteunen. Het 
Wooncentrum omvat twee luiken. De woonwijzer, met antennes in elke participerende 
gemeente, geeft sociale en technische ondersteuning aan eigenaars en huurders die hun 
woonsituatie willen verbeteren. Het intergemeentelijke woonoverleg is de spil van het 
beleidsluik van het wooncentrum en het overlegorgaan voor de uitbouw en de uitvoering 
van een intergemeentelijk w oonbeleid voor de regio; 

• eind 2007 ging de afdeling ‘energie en armoede’ van start met de uitvoering van 
energiescans in 6 Meetjeslandse gemeenten: Aalter, Assenede, Eeklo, Knesselare, 
Waarschoot en Zomergem. In Eeklo en Maldegem w erd met f inanciële steun van de 
betrokken OCMW’s een intensievere begeleiding van de meeste kwetsbare bewoners 
opgezet. De komende jaren w illen we vanuit SOM deze afdeling verder ontwikkelen naar 
andere gemeenten en initiatieven; 

• SOM w il zich de komende jaren ook verder richten op concrete initiatieven van 
dorpsontw ikkeling. 

Een aantal projecten die in de voorbije jaren werden aangezet vanuit SOM vzw als 
steunpunt van Samenlevingsopbouw  Oost-Vlaanderen 2005, worden nu nog steeds door 
Samenlevingsopbouw Oost-Vlaanderen vzw, afdeling Meetjesland opgenomen vanuit de 
zetel in Eeklo (site De Meerling). Het betreft volgende projecten: 
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• ‘Wonen van Ouderen’ , dat focust op participatie van ouderen bij lokaal woonbeleid, 
meer in het bijzonder met betrekking tot woonzorgzones, sociaal wonen en de situatie 
en positie van de meest kwetsbare ouderen; een eerder onderdeel van dit project – het 
informeren en sensibiliseren van ouderen omtrent verbetering van de eigen 
woonsituatie en nieuwe woonvormen – wordt nu opgenomen door Wooncentrum 
Meetjesland; 

• ‘Sociaal wonen in Eeklo’ , dat wordt gefinancierd door het OCMW van Eeklo. Het 
project werkt zowel voor alle sociale huurders van Eeklo aan de verbetering van de 
huisvestingssituatie en aan de fysieke en sociale leefbaarheid in de w ijken Crielkens, 
Galgenakker en Oostveld; 

• ‘DORP inZICHT’ , een methodiek die dorpsbewoners toelaat om medebewoners te 
bevragen over de leefbaarheid van het eigen dorp en hen te mobiliseren om daar 
achteraf de nodige acties te ondernemen. De methodiek w erd ontw ikkeld in het 
Meetjesland en wordt nu vanuit dit project verder met succes gepromoot in de rest van 
Vlaanderen (inmiddels reeds 30 toepassingen); in het Meetjesland wordt nog verder 
ondersteuning verleend aan groepen die de methodiek eerder toepasten.  Dit project 
beschikt over een eigen website www.dorpinzicht.be; 

• ‘Dorpshuizen’ heeft tot doel om het concept ‘dorpshuizen’ ontwikkeld in Boekhoute en 
Watervliet uit te dragen naar andere dorpen in Oost-Vlaanderen. Dit project resulteerde 
in nieuwe initiatieven in een 5-tal Oost-Vlaamse dorpen. 

 
Financiering 

De f inanciering van SOM vzw is divers:  
• voor Wooncentrum Meetjesland 45% van Vlaanderen (Experiment lokaal woonbeleid), 

5% van de provincie Oost-Vlaanderen – dienst Welzijn en 40% van de gemeenten; 
• een beperkte structurele subsidie van Stad Eeklo; 
• recuperatie van onkosten voor dienstverlening aan andere organisaties; 
De andere projecten worden gefinancierd door Samenlevingsopbouw Oost-Vlaanderen: 
• vanuit eigen decretale middelen: ‘wonen van ouderen’; 
• vanuit projectsubsidiëring: ‘sociaal wonen in Eeklo (OCMW Eeklo), ‘DORP inZICHT’ 

(Vlaams minister voor plattelandsbeleid), ‘Dorpshuizen’ (PDPO – cofinanciering Europa, 
Vlaanderen, Provincie Oost-Vlaanderen, eigen middelen). 
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Streekplatform+ Meetjesland, 
bindweefsel tussen gemeenten en 
sectoren  

Het Streekplatform+ Meetjesland is een onafhankelij k platform dat streeft naar een 
samenhangende beleidsvoering in het Meetjesland. Bi nnen de vzw vindt overleg 
plaats over de toekomst van het Meetjesland en over  belangrijke regionale dos-
siers. De verschillende openbare besturen (van geme enten, over OCMW’s, tot 
provincie en Vlaamse Gemeenschap), alsook de versch illende sectoren (cultuur, 
toerisme, natuur en landschap, welzijn, onderw ijs, …) hebben hun 
vertegenwoordigers in de vzw.   
 
Wat doet het STREEKPLATFORM+? 

De hoofdopdracht van het Streekplatform+ bestaat in het realiseren en opvolgen van een 
duurzame ontwikkelingsvisie voor het Meetjesland, met name het plan Meetjesland 2020,  
opgebouwd rond acht strategische doelstellingen en een duurzaamheidtoets.  

In het verlengde hiervan of bovenop deze 
hoofdopdracht verzekert het Streekplatform+ nog 
volgende taken: 
• regiomarketing: Streekplatform+ Meetjesland 

doet aan een actieve promotie van de streek en 
helpt lokale besturen en ondernemers bij het 
positioneren van het Meetjesland. Daarbij is niet 
alleen aandacht voor een goed inhoudelijk 
concept, maar ook voor een slagvaardige 
organisatie van de regiomarketinginitiatieven; 

• ondersteuning van het overleg tussen de 
verschillende regionale organisaties.  
Informatie en communicatie over de regiowerking d.m.v. een gemeenschappelijk 
jaarverslag over de regiowerking, Meetjeslandkrant, website en e-zine; 

• het ondersteunen van het overleg en de samenwerking tussen de Meetjeslandse 
gemeentebesturen met o.a. een regelmatig burgemeestersoverleg, een 
secretarissenoverleg en de begeleiding van intergemeentelijke projecten en 
werkgroepen;  

• coördinatie van het Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland met zijn diverse werkgroepen 
(ouderenbeleid, gehandicapten, opvoedingsondersteuning,…);  

• overleg organiseren en aanjagen van uiteenlopende regionale dossiers (mobiliteit, 
windenergie…); 

• ondersteuning van de werking van Voeding Meetjesland, om de ontw ikkeling van de 
voedingssector en de streek te bevorderen. Tien belangrijke bedrijven zijn lid; 

• mede-promotor van het Europese plattelandsprogramma Leader Meetjesland, Leie en 
Schelde, dat f inanciële steun geeft aan vernieuwde plattelandsprojecten; 

• netwerkmomenten organiseren, zodat mensen over sectoren heen elkaar ontmoeten en 
nieuwe allianties kunnen ontstaan: jaarlijkse nieuwjaarsreceptie, …; 

• studiewerk over ontwikkelingen in de regio (zie statistieken op www.meetjesland.be); 
• onthaal en dispatching van allerhande vragen om informatie over het Meetjesland en 

begeleiding van stagiairs. 
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Wat brengt 2010? 

• Aanwerving nieuwe directeur en projectcoördinator. 
• Afronding ‘Samen Sterk’ met een nota over de mogelijkheden van eff iciëntiewinst of 

kostenbesparing tussen de regionale organisaties. 
• Creatief besturen: afronding project ‘Omgevingskwal iteit’  

Realisatie van een ‘prikkelkrant’ met inspiratie om te 
werken aan omgevingskwaliteit en een slotseminarie op 
10 juni 2010. 

• Voedingstreffen Meetjesland op maandag 10 mei 
2010 in Lima, campus Aalter rond duurzaamheid en 
milieu. 

• Mobiliteitsconferentie Meetjesland op 10 september 
• Uitvoering Regiomarketingplan met diverse 

initiatieven voor het verbeteren van de bekendheid en 
het imago van de streek (zoals de zomer-campagne en 
borden langs invalswegen), een project rond het 
gebruik van het merk door ondernemers en het 
uitvoeren van een meting rond de merkbekenheid. Voor 
deze regiomarketing-initiatieven krijgt het Streek-
platform+ steun van Europa (EFRO) en cofinanciering 
van de Vlaamse en provinciale overheid. 

• Vernieuwing portaalsite en informeren van de 
Meetjeslander over de regiowerking 
In 2010 zal de website www.meetjesland.be een 
volledige facelif t ondergaan. Het Streekplatform+ is ook 
uitgever van een tweemaandelijks e-zine over het 
Meetjesland en van de Meetjeslandkrant. Twee media 
die op ruime schaal informeren over regionale initiatieven en organisaties.  

• Contact- en netwerkmomenten 
Het Streekplatform+ blijf t ook inzetten op regelmatige contact- en netwerkmomenten die 
regio-actoren de mogelijkheid geven elkaar te ontmoeten: zo organiseert het 
Streekplatform+ Meetjesland jaarlijks de nieuw jaarsreceptie Meetjesland en een 
partnerevent met externe gastsprekers. Eind 2010 w ordt ook een ontvangst gepland van 
Zeeuwse Burgemeesters en wethouders. 
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Toerisme Meetjesland    

Doelstelling 

Toerisme Meetjesland heeft tot doel het initiëren, stimuleren en coördineren van 
de toeristische beleidsplanning in het Meetjesland.  De vzw  zorgt voor toeristische 
initiatieven op het vlak van infrastructuur en prom otie van de regio. Toerisme 
Meetjesland ondersteunt de gemeenten op het vlak va n recreatie en toerisme, 
vormt een aanspreekpunt voor de private en publieke  toeristische sector en baat 
een regionaal toeristisch informatiepunt voor de st reek uit. 
 
Het Meetjesland is Vlaanderens kleinste toeristische regio, maar de sterkste groeier met 
tussen 2006 en 2007 een groei van 29% toeristische aankomsten in de logies (Vlaams 
gemiddelde van 2%).Toerisme is één van de hefbomen van streekontwikkeling in het 
Meetjesland. Binnen de toekomstvisie 2020 voor de streek is toerisme een belangrijke factor, 
een sector die beweegt tussen de belangrijke peilers van die toekomstvisie: mens, landschap 
en samenwerking. De toekomstvisie over hoe toerisme en recreatie moet evolueren in de 
regio werd in 2001 vastgelegd in het Masterplan Toerisme & Recreatie Meetjesland. In maart 
2007 verscheen de Toeristische Situatieanalyse Meetjesland waarin het Masterplan na zes 
jaar grondig werd geëvalueerd. Eind 2009, begin 2010 werd een toeristische profileringstudie 
voor het Meetjesland gemaakt voor de uitbouw van een verdere communicatievisie voor de 
streek en tegen 2011 zal een gloednieuw masterplan het volledige toeristische beleid voor de 
volgende jaren opnieuw vastleggen. 
 
Actiedomeinen 

• Fietsen & Wandelen: Toerisme Meetjesland beheert en promoot samen met Toerisme 
Oost-Vlaanderen in de regio een tiental erkende recreatieve wandelroutes, een tiental 
erkende recreatieve f ietsroutes en sinds 2006 het Fietsnetwerk Meetjesland, goed voor 
750 km fietsplezier in de regio. In 2010 wordt in de gemeenten Sint-Laureins en Aalter 
volop gewerkt aan een wandelnetwerk, met name in het Sentse krekengebied 
aansluitend op de gemeente Sluis en in het bosrijke gebied van Sint-Maria-Aalter, 
aansluitend op het Bulskampveld rond Beernem. 

• Promotie, Informatie, Public Relations, Persrelaties:  
1. Toerisme Meetjesland wil de streek bekend te maken als toeristische regio en 

gebruikt hiervoor het streekmerk als voornaamste instrument in eigen 
imagocampagnes en persbeleid. Ondernemers worden hierbij meer betrokken. De 
acties Grootste Reiziger, Kindvriendelijk Meetjesland en Winter in het Meetjesland 
hebben in 2009 voor een indrukwekkend aantal publicaties in de pers gezorgd. 

2. Toerisme Meetjesland geeft jaarlijks een eigen toeristische infogids uit waarin alle 
gemeenten uitgebreid aan bod komen, de attractiepunten (van jachthaven, 
zwembaden en cultuurcentra tot wellnesscentra) makkelijk terug te vinden zijn en 
waarin een uitgebreide restaurantlijst en een lijst streekproducten wordt in 
opgenomen. Naar aanleiding van de toeristische profilering wordt in 2010 bekeken 
hoe we verder gaan met deze gids. 

• Eigen infokantoor: Toerisme Meetjesland baat in hartje Eeklo een eigen infokantoor voor 
de hele streek uit. Het infokantoor bevindt zich in het historisch gebouw van het  
Vredegerecht in Eeklo. 

• Studie en samenwerking: het is de overtuiging binnen de vzw dat een verbetering van de 
sector start met kennis van de sector en het product. Daarvoor organiseert Toerisme 
Meetjesland geregeld studiemomenten voor de sector. 
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Toeris me Meetjesland gelooft in de kracht van de ondernemers, brengt die samen en 
overlegt met hen. Zo begeleidt Toerisme Meetjesland sinds 2007 een overleg voor de Bed 
& Breakfasts, een overleg voor evenementenorganisatoren, begeleidt Horeca Meetjesland 
en werkt samen met de collegagroep musea (Erfgoedcel Meetjesland). Bedoeling is om dit 
verder uit te bouwen naar andere sectoren. Deze procesbegeleiding is de core business 
van de hele organisatie. Hieruit ontstaan nieuwe toeristische producten en nieuwe 
manieren van promotievoering voor de streek die gedragen worden door de ondernemers. 
Via deze clusters maken we ook werk van duurzaamheid en kwaliteit. 
 

 
Voornaamste realisaties in 2009 

• Lancering actie Kindvriendelijk Meetjesland ‘Niet voor Mietjes’ 
• Uitbouw  clusterwerking i.k.v. InterregIVb-project Collabor8 (zie kader) 
• Imagocampagne ‘Grootste Reiziger van het Meetjesland’, Zomer 2009 
• Actie ‘Uit in het Meetjesland’ i.s.m. Streekplatform+, Zomer 2009 
• Actie ‘Winter in het Meetjesland’, campagne i.s.m. de Meetjeslandse hotels, Winter 2009-

2010 
• Regioprofilering Meetjesland 
 
Plannen voor 2010 

• Imagocampagne ‘Zomer vol verhalen’ i.s.m. Erfgoedcel Meetjesland 
• Actie ‘Uit in het Meetjesland’ i.s.m. Streekplatform+, zomer 2010 
• Masterplan Toerisme en Recreatie Meetjesland 
• Visuele uitwerking vernieuwd regioprofiel en nieuwe publicatievisie  
• Clusterwerking i.k.v. InterregVB-project Collabor8 (zie kader) 
• Creatie Wandelnetwerken Sint-Maria-Aalter en Sint-Laureins 
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Veneco 2, dienstverlenende vereniging voor 
ruimtelijke ordening en economische ontwikkeling 
 
Doelstelling 
De dienstverlenende vereniging is een samenwerkingsverband zonder 
beheersoverdracht dat tot doel heeft een duidelijk omschreven 
ondersteunende dienst op basis van gelijkw aardigheid te verlenen aan de 
deelnemende gemeenten en projecten te realiseren op verschillende beleidsdomeinen 
namelijk: 
• de ruimtelijke ordening door de studie van alle daarbij betrokken problemen (milieu, 

natuur, mobiliteit); 
• de economische, agrarische, toeristische en sociale ontwikkeling van de streek; 
• een huisvestingspolitiek voor bedrijven en bewoners: 
• de coördinatie en realisatie van projecten, die verscheidene gemeenten betreffen en 

inzake de binnen het statutair doel bepaalde beleidsdomeinen; 
• het verlenen van advies en bijstand, de opmaak van ontwerpen en plannen inzake de 

binnen het statutair doel bepaalde beleidsdomeinen; 
• de vereniging kan haar doelstellingen en projecten zowel bij w ijze van rechtstreekse 

uitvoering als in samenwerkingsverband verwezenlijken; 
• zij zal, mits akkoord van de bij haar aangesloten openbare besturen, in die beleids-

domeinen kunnen optreden als vertegenwoordigster van de belangen van deze laatsten. 
 

De dienstverlenende vereniging mag alle verrichtingen doen, die rechtstreeks of 
onrechtstreeks betrekking hebben op haar doel of die de verwezenlijking van dit doel kunnen 
bevorderen of vergemakkelijken. 
 
Historiek 
Veneco werd opgericht op 4 oktober 1960. Bij de oprichting van Veneco was de volledige 
benaming van de intercommunale: “Intercommunale vereniging voor ruimtelijk ordening, 
economische expansie en reconversie van het gewest Gent-Eeklo”. De naam Veneco komt 
van VEreniging voor ECOnomie waarbij de N ertussen gevoegd werd voor de 
welluidendheid. Vandaag zouden wij kunnen stellen dat Veneco2 een VEreniging is voor 
ECOlogie (ecologie: de invloed van de mens op de ruimte en omgekeerd. Deze omschrijving 
past perfect in de doelstellingen van de intercommunale). 
 
Actiedomeinen 

Projectontwikkeling: 
• woonprojecten: traditionele verkavelingen (vb. ‘’t Lammeken’ te Melle, ‘De Biesten’ te 

Eke, ‘De Cale’ te Evergem, ‘Groenevijvers’ en ‘De Wijngaard’ te Knesselare’) en 
vernieuwende ontwerpen (vb. Nieuwbouwproject ‘Ter Ide’ te Eke); 

• bedrijventerreinen: Veneco² heeft reeds meer dan 40 terreinen ontw ikkeld (1.400 ha) 
zoals vestiging Volvo Trucks te Oostakker, bedrijventerrein Ringvaart Noord te Gent, 
bedrijventerrein ‘Lakeland’ te Aalter, bedrijventerrein 
‘Veneco-Eke’, ‘De Prijkels’ te Nazareth, ‘Lozen Boer’ te 
Lochristi, ‘Mispelare’ te Zomergem. Momenteel zijn 
diverse projecten lopende in Nevele ‘Ter Mote’, Zulte 
‘Dries’ en ‘De Schachelaar’, Assenede ‘AKMO II’,... 
(lokale bedrijventerreinen) en in Eeklo, Maldegem, 
Deinze en Nazareth (regionale bedrijventerreinen); 

• bedrijvencampus: Veneco² legt zich nu ook toe op de 
ontw ikkeling van bedrijvencampussen. Het voordeel 
van dergelijke bedrijfsunits is dat niet alleen de 
bouwkost beperkt wordt door het feit dat verschillende 
units in één compact gebouw worden ondergebracht, maar dat er anderzijds een 
aanzienlijke besparing kan gerealiseerd worden inzake de aan te kopen oppervlakte; 

Projectontwikkeling ‘Ter Mote’ - Nevele 
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• renovatieprojecten: vb. Transformatie bedrijventerrein Veneco-Eke, bedrijventerrein 
‘Zaubeek’ Kruishoutem/ Zulte; 

• projectregie. 
Parkmanagement: 

• signalisatie met het oog op een uniforme en zichtbare aanduiding van de gevestigde 
bedrijven op het terrein; 

• aanleg openbaar domein (groenaanleg is hier een belangrijke component van); 
• kw aliteitsbehoud (advies stedenbouwkundige aanvragen, optreden bij niet-naleving 

voorwaarden, herstellen en up-to-date houden van ‘hardware’); 
• collectieve initiatieven (CO2-neutraliteit, groenaanleg, rioleringsonderzoek, informeren). 
Dienstverlening: 
• milieu: ondersteuning afhandeling milieuvergunningen, aanleveren van intergemeentelijk 

milieu- en duurzaamheidambtenaar, studies rond watertoets en integraal waterbeheer, 
ondersteuning bij het uitvoeren samenwerkingsovereenkomst; 

• ruimtelijke ordening: ondersteunen bij afhandeling van stedenbouwkundige 
vergunningen, opvolgen planningsprocessen, ondersteunen opmaak inventaris 
onbebouwde percelen, ondersteuning opmaak plannenregister, opmaak ruimtelijke 
uitvoeringsplannen;  

• juridische ondersteuning in onderzoek. 
 
Belangrijkste acties in 2010 

• Afwerking KMO-zone ‘Ter Mote’ te Nevele 
• Afwerking KMO-zone ‘AKMO II’ te Assenede 
• Afwerking KMO-zone ‘Dries’ te Zulte 
• Aankoop projectgronden KMO-zone ‘De Meire’ te Gavere 
• Aankoop projectgronden ‘BPA Centrum’ te Gavere 
• Aankoop projectgronden ‘BPA Panhuisstraat’ te Destelbergen 
• Uitbouw en dienstverlening 
• Verder uitwerken van parkmanagement van bedrijventerreinen 
• In overleg met de vennoten realisatie van woonprojecten met een maatschappelijke 

meerwaarde 
• Uitbreiding dienstverlening omgevingsaanleg, leningen energiebesparende maatregelen 
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Welzijnsband Meetjesland 
 
Doelstelling 

De Vereniging heeft tot doel om voor de deelnemende OCMW’s 
volgende gemeenschappelijke projecten en diensten te 
organiseren: de veiligheidsconsultatie voor de Kruispuntbank van 
de Sociale Zekerheid (KSZ), de dienst juridische informatie en 
advies, de dienst schuldbemiddeling, de dienst kwaliteitszorg en de dienst collectieve 
schuldenregeling. 
 
De Vereniging ondersteunt de deelnemende OCMW’s in het uitvoeren van hun opdracht. 
Nieuw e diensten of projecten kunnen worden opgericht en uitgevoerd. 
De deelnemende OCMW’s beslissen aan welke van de door de Vereniging aangeboden of 
georganiseerde dienstverlening zij wensen deel te nemen. (artikel 2 van de statuten) 
 
Actiedomeinen 

Zoals uit het voorgaande blijkt, werkt de Welzijnsband Meetjesland vandaag rond drie items 
en is de vereniging is ook een overlegorgaan: 
 
• Schuldbemiddeling:  de 13 OCMW’s zijn erkend als dienst voor schuldbemiddeling, voor 

het juridische aandeel worden zij ondersteund door drie juristen. 
• Informaticabeveiliging : om te kunnen aansluiten bij de Kruispuntbank van de Sociale 

Zekerheid is voor ieder OCMW de aanwezigheid van een veiligheidsconsulent 
(informaticus) vereist. De opdracht van deze persoon strekt zich ook uit tot de advisering 
en begeleiding van de OCMW’s bij hun informaticaprojecten. 

• Kwaliteitszorg : in het onderdeel kwaliteitszorg werd het archiefbeheer van de dertien 
OCMW’s opgenomen. Archiefbeheer is een van die opdrachten die slechts in extremis 
aan bod komt bij de OCMW-activiteiten. De aangestelde archivaris heeft als opdracht de 
verschillen archieven op punt te stellen en het dossierbeheer van de OCMW’s te 
stroomlijnen naar een correcte archiefbehandeling. 

• Overleg : de raad van Bestuur is samengesteld uit de OCMW-voorzitters van de dertien 
aangeslotenen of hun vervangers. De samenkomsten van deze raden zijn een ideale 
gelegenheid om gemeenschappelijke problemen te bespreken en visies uit te wisselen. 
Hetzelfde geldt voor de OCMW-secretarissen die tweemaandelijks overleggen in verband 
met de werking van hun diensten. 

• Auditing : via het lidmaatschap bij AudiO worden vanaf half 2009, gelijklopende interne 
audits georganiseerd bij de 13 OCMW’s van het Meetjesland. In 2009 werd gestart met 
een audit van de activiteiten rond de ‘schuldbemiddeling’. De resultaten van de audits 
vormen de basis voor de uitwerking van de interne controlesystemen van de 13 
OCMW’s. 

 
Belangrijkste acties in 2009 

De start van de gelijklopende interne audits bij de 13 OCMW’s van het Meetjesland. 
 
Wat brengt 2010? 

Eerste uitbouw van het interne controlesysteem van de 13 OCMW’s van het Meetjesland op 
basis van de resultaten van de interne audits. 
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IN EEN NOTENDOP  
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Wooncentrum Meetjesland 
 
Doelstelling 

Wooncentrum Meetjesland w il een structurele bijdrage leveren 
aan de verbetering van de woonkwaliteit in het Meetjesland. 
Dit via: 
• via gedecentraliseerde dienstverlening informatie, begeleiding en vorming bieden aan 

burgers met woonvragen 
• de lokale besturen en woonactoren ondersteunen en adviseren bij een te voeren 

woonbeleid 
 

Korte historiek 

In 1996 werd tussen SOM en diverse Meetjeslandse gemeenten en OCMW’s een 
samenwerkingsprotocol rond huisvesting ondertekend met daarin het engagement tot de 
oprichting van een wooncentrum. In 1998 w erd de werking van Wooncentrum Meetjesland 
opgestart in zeven gemeenten, later is dit uitgegroeid tot negen. Ook de dienstverlening 
breidt gestadig uit, net zoals het beleidsondersteunende luik dat in omvang toeneemt. 
Vanaf 2003 tot november 2009 werd het Wooncentrum erkend als één van de Vlaamse 
Experimenten Lokaal Woonbeleid. Sinds november wordt het Wooncentrum gesubsidieerd 
volgens het subsidiebesluit voor intergemeentelijke projecten ter ondersteuning van lokaal 
woonbeleid. 

Actiedomeinen 

De w erking van Wooncentrum Meetjesland concentreert zich begin 2010 op zes activiteiten: 
• het ondersteunen van de gemeenten om te komen tot een woonbeleidsvisie; 
• het ondersteunen van lokaal en intergemeentelijk woonoverleg; 
• het aanbieden van basisinformatie aan burgers via zitmomenten in de gemeenten; 
• het aanbieden van sociaal advies, technisch advies en begeleiding op maat; 
• het aanbieden van duurzaam advies; 
• het organiseren van vormingen en sensibiliseringsacties. 
 
Daarnaast voert het Wooncentrum energiescans uit bij particuliere huishoudens in 8 
Meetjeslandse gemeenten. In samenwerking met OCMW’s biedt het Wooncentrum 
bovendien de meest kwetsbare gezinnen een bijkomende intensievere energiebegeleiding 
aan. Door de inzet van langdurig werkzoekenden in de realisatie van deze bijkomende 
activiteiten heeft het Wooncentrum een erkenning als ‘energiesnoeiersbedrijf ’ gekregen. 
 

 
 
 
 
 
 
 

In 2009 kregen 2791 verschillende Meetjes-
landse gezinnen advi es over wonen. 

Zesmaandelijks wordt een woon-
brief voor senioren op 5.000 expl.  
verspreid.  

In 2009 werden 321 energi escans  
Uitgevoerd bij particulieren 
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Belangrijkste acties in 2010 

• De w ekelijkse zitmomenten van de wooninformatiedienst, de huisbezoeken, uitleen-
dienst, cursussen,… worden verder opgenomen. 

• Het lokaal woonoverleg in verschillende gemeenten wordt verder opgevolgd. 
In vijf  gemeenten bestaat alvast de concrete ambitie om te werken aan een lokaal 
woonplan. 

• Intergemeentelijke w erkgroepen rond sociale huisvesting, woonkwaliteit,… 
• Uitvoeren en opvolgen van 500 energiescans. 
• Verkrijgen van een erkenning als lokale diensteneconomie voor de uitvoering van 

energiebesparende maatregelen. 
 
 
IN EEN NOTENDOP  
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Contactadressen 
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